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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DEFENSA

9353 Resolucion 452/38156/2024, de 7 de mayo, de la Subsecretaria, por la que
se convocan los procesos de seleccion para el ingreso en los centros
docentes militares de formacion, mediante la forma de ingreso directo, con y
sin exigencia de Titulacion de Técnico Superior, para la incorporaciéon como
militar de carrera a las escalas de suboficiales de los Cuerpos Generales y
del Cuerpo de Infanteria de Marina.

Normativa reguladora

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE nimero 106, de 4 de
mayo), modificada por la Ley 2/2011 de 4 de marzo (BOE numero 55, de 5 de marzo),
por la Ley Orgéanica 4/2011, de 11 de marzo (BOE numero 61, de 12 de marzo), por la
Ley 26/2015, de 28 de julio (BOE numero 180, de 29 de julio) y por la Ley
Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre (BOE nuamero 340, de 30 de diciembre).

— Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar (BOE nimero 278, de 20 de
noviembre), modificada por la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio de derechos y deberes
de los miembros de las Fuerzas Armadas (BOE numero 180, de 28 de julio), y por la
Ley 46/2015, de 14 de octubre (BOE numero 247, de 15 de octubre).

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE numero 236, de 2 de octubre).

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE
namero 236, de 2 de octubre).

— Real Decreto 293/2009, de 6 de marzo, por el que se aprueban las medidas de
proteccion de la maternidad en el ambito de la ensefianza en las Fuerzas Armadas (BOE
ndmero 91, de 14 de abril).

— Real Decreto 711/2010, de 28 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
especialidades fundamentales en las Fuerzas Armadas (BOE numero 133, de 1 de
junio), modificado por Real Decreto 595/2016, de 2 de diciembre (BOE numero 292, de 3
de diciembre), y por Real Decreto 296/2021, de 27 de abril (BOE nimero 101, de 28 de
abril).

— Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, por el que se fijan las exigencias
minimas del nivel basico a efectos de certificacion, se establece el curriculo béasico de los
niveles Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1 y Avanzado C2, de las ensefianzas
de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y se establecen las equivalencias entre las Ensefianzas de idiomas de
régimen especial reguladas en diversos planes de estudios y las de este real decreto
(BOE numero 311, de 23 de diciembre).

— Real Decreto 309/2021, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso y promocion en las Fuerzas Armadas (BOE numero 107, de 5 de mayo), en
adelante el «Reglamento», modificado por Real Decreto 113/2023, de 21 de febrero
(BOE numero 45, de 22 de febrero).

— Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacion Profesional (BOE nimero 174, de 22 de julio).

— Real Decreto 464/2024, de 30 de abril, por el que se aprueba la provision de
plazas de las Fuerzas Armadas y de la Escala de Oficiales de la Guardia Civil para el
afio 2024 (BOE 106, de 1 de mayo).

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-9353



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 113

Jueves 9 de mayo de 2024 Sec. I.B. Pag. 52460

— Orden DEF/278/2024, de 18 de marzo, por la que se aprueban las normas por las
gue han de regirse los procesos de seleccién para el ingreso en los centros docentes
militares de formacion para acceder a las escalas de suboficiales de los Cuerpos
Generales y de Infanteria de Marina (BOE numero 76, de 27 de marzo).

— Orden Ministerial 23/2011, de 27 de abril, por la que se aprueban las normas para
la valoracion de la aptitud médica del personal de las Fuerzas Armadas con
responsabilidad de vuelo (BOD nimero 88, de 6 de mayo), modificada por la Orden
Ministerial 62/2012, de 10 de septiembre (BOD numero 182, de 17 de septiembre), y por
la Orden DEF/862/2014, de 21 de mayo (BOE numero 128, de 27 de mayo).

— Orden DEF/1078/2012, de 21 de mayo, por la que se aprueban las pruebas fisicas
y marcas a alcanzar en los procesos de seleccion para el ingreso en los centros
docentes militares de formacion y para la superacion de los planes de estudios de la
ensefianza de formacion (BOE numero 124, de 24 de mayo), modificada por la Orden
DEF/778/2013, de 29 de abril (BOE nimero 111, de 9 de mayo) y por la Orden
DEF/675/2016, de 5 de mayo (BOE numero 113, de 10 de mayo).

— Orden DEF/862/2014, de 21 de mayo, por la que se aprueban las normas por las
gue ha de regirse la prueba de lengua inglesa a realizar en los procesos de seleccion
para el ingreso en los centros docentes militares de formacion (BOE numero 128, de 27
de mayo), modificada por la Orden DEF/357/2019, de 27 de marzo (BOE nimero 76,
de 29 de marzo).

— Orden DEF/1292/2018, de 27 de noviembre, por la que se regulan las oficinas de
asistencia en materia de registros existentes en el Ministerio de Defensa (BOE
namero 293 de 5 de diciembre).

— Orden DEF/462/2022, de 20 de mayo, por la que se determinan las titulaciones
requeridas para ingresar en los centros docentes militares de formacion para acceso a
las diferentes escalas de oficiales y suboficiales de las Fuerzas Armadas (BOE
namero 124, de 25 de mayo), modificada por la Orden DEF/436/2023, de 26 de abril
(BOE nimero 103, de 1 de mayo).

— Orden PCI/6/2019, de 11 de enero, por la que se aprueba el cuadro médico de
exclusiones exigible para el ingreso en los centros docentes militares de formacién (BOE
namero 11, de 12 de enero), corregida por Orden PCI/310/2019, de 19 de marzo (BOE
namero 68, de 20 de marzo) y modificada por la Orden PCM/79/2020, de 29 de enero
(BOE numero 27, de 31 de enero) y por la Orden PCM/444/2023, de 3 de mayo (BOE
ndmero 106, de 4 de mayo).

— Orden PJC/39/2024, de 24 de enero, por la que se determinan las caracteristicas,
el disefio y el contenido de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la universidad,
y las fechas maximas de realizacion y de resolucién de los procedimientos de revisién de
las calificaciones obtenidas, en el curso 2023-2024 (BOE numero 23, de 26 de enero).

— Orden Ministerial 2/2022, de 12 de enero, por la que se regulan los procedimientos
para evaluar la competencia linguistica en los idiomas considerados de interés para las
Fuerzas Armadas (BOD numero 12, de 19 de enero).

— Instruccién 7/2011, de 2 de marzo, del Subsecretario de Defensa, por la que se
aprueban las normas por las que han de regirse los Organos de Seleccion, Comisiones
Permanentes de Seleccion, Tribunales Médicos Militares de Apelacion y sus Organos
Asesores y de Apoyo (BOD numero 46, de 8 de marzo).

— Instruccién 60/2022, de 18 de noviembre, de la Subsecretaria de Defensa, por la
gue se aprueban las normas de desarrollo y ejecucion para la determinacion de la
competencia linglistica en los idiomas considerados de interés para las Fuerzas
Armadas. (BOD numero 235, de 02 de diciembre).
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 464/2024, de 30 de abril, y en
uso de las competencias que me han sido atribuidas en el articulo 9 del
Reglamento, dispongo:
Primero.
Convocar los siguientes procesos de seleccion para el ingreso en los centros
docentes militares de formacién (CDMF), y aprobar las bases que los regulan:
1. Codigo de proceso 2024021: proceso de seleccion mediante la forma de ingreso
directo sin exigencia de Titulacién de Técnico Superior (TTS), para la incorporacion como
militar de carrera en las escalas de suboficiales de los Cuerpos Generales y del Cuerpo
de Infanteria de Marina.
2. Cadigo de proceso 2024022: proceso de seleccion mediante la forma de ingreso
directo con exigencia de Titulacion de Técnico Superior (TTS), para la incorporacion
como militar de carrera en las escalas de suboficiales de los Cuerpos Generales y del
Cuerpo de Infanteria de Marina.
Segundo.
Ofertar doscientas diecinueve (219) plazas, distribuidas de la forma siguiente:
1. Plazas
1.1 Ejército de Tierra
Sin exigencia de Titulacién de Técnico Superior.
Cuerpo General
Especialidad Titulo de Técnico Superior .- . . .
fundamental (a cursar) CDMF Cadigo Via (a) Via (b) Via (c) Total plazas
Infanteria (). 467 1 9 5
. ACINF.
*
Caballerfa (") Asistencia a la Direccion. ACAB. 402 4 2 2
Aviacion del Ejército de ACAVIET.
Tierra (**).
Admlnllst_ramon de Sistemas 468 3 3 2
Artilleria. Informéticos en Red. ACART. 84
Mecatronica Industrial. 469 5 4 2
Ingenieros. Proyectos de Obra Civil. 405 4 4 2
Sistemas de ACING.
Transmisiones. Telecomunicaciones e 406 10 8 4

Informaticos.

(*) Un total de diez (10) plazas de estas especialidades y del conjunto de los procesos de ingreso directo e ingreso por promocion seran reservadas para, al
finalizar el segundo curso, pasar a la especialidad de «Aviacion del Ejército de Tierra».
(*) Los diez (10) alumnos y alumnas de esta especialidad seran seleccionados al finalizar el segundo curso de entre los admitidos en Infanteria, ocho (8)
plazas, y Caballeria, dos (2) plazas, en los procesos de ingreso directo e ingreso por promocion.
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Con exigencia de Titulacion de Técnico Superior.

Titulo de Técnico Superior

Especialidad fundamental (exigencia) CDMF Cédigo
Cuerpo General
Transmisiones (MCCE) (2). 1) ACING. 409
Informéatica (MCCE) (2). (1) ACLOG. 473

Plazas

18
12

Total plazas

30

(1) Las contempladas para esta especialidad fundamental en la base 2.2, punto 1.2.2., conforme a lo establecido en la Orden DEF/462/2022, de 20 de mayo

(BOE nlmero 124, de 25 de mayo).

(2) Plazas especificas para potenciar como primer destino las capacidades de ciberdefensa del Mando Conjunto del Ciberespacio (MCCE).

1.2 Armada

Sin exigencia de Titulacion de Técnico Superior.

Titulo de Técnico Superior

Especialidad fundamental CDMF
(a cursar)
General
Administracién Administracion y Finanzas.
Maniobra y Navegacion Transporte maritimo y pesca de altura. ESENGRA.
Alojamiento y Restauracion Direccion de cocina.
Armas Mantenimiento Electrénico.
Comunicaciones y Sistemas de  Sistemas de Telecomunicaciones e
Informacion Informaticos. .
o o ~— ESCANO.
. - Organizacion del mantenimiento de maquinaria

Energia y Propulsion )

de buques y embarcaciones.
Sistemas Mantenimiento electronico.

Infanteria de Marina
Infanteria de Marina Asistencia a la Direccion. EIMGAF.
Con exigencia de Titulacién de Técnico Superior.
Especialidad fundamental LTI T(_ecnict_) UPElng CDMF
(exigencia)
Cuerpo General.
Comunicaciones y sistemas de 1)
informacion.
Sistemas. (1) ESCANO.
Comunicaciones y sistemas de 1)
informacion (MCCE)(2).
Infanteria de Marina.

Infanteria de Marina. ) EIMGAF.

(1) Las contempladas para esta especialidad fundamental en la base 2.2, punto 1.2.2., conforme a lo establecido en la Orden DEF/462/2022, de 20 de mayo

(BOE ntmero 124, de 25 de mayo).

(2) Plazas especificas para potenciar como primer destino las capacidades de ciberdefensa del Mando Conjunto del Ciberespacio (MCCE).

415
420
416
417

418

419

421

422

R, NN

O B, -

Cadigo

482
484

483

485

Codigo Via(a) Via(b) Via(c) Total Total plazas

1 4
1 4
0 1
0 2
33
1 5
2 10
1 7
1 4
Total plazas

10

2
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1.3 Ejército del Aire y del Espacio

Sin exigencia de Titulacién de Técnico Superior.

Titulo de Técnico Superior

Especialidad fundamental
(a cursar)

CDMF Cédigo Via(a) Via(b) Via(c) Total Total plazas

Cuerpo General

Mantenimiento Aeronautico (MER). mﬁtrgfzmsrnbtﬁ]geromecamco de aviones con 430 9 9 4 22
Mantenimiento de sistemas electronicos y

o 455 4 3 2 9
avionicos en aeronaves.

Mantenimiento de Electronica (ELC).

Administracion (AYF). Administracion y finanzas. 437 1 1 0 2

Sistemas de Telecomunicaciones e ABA

N 426 4 3 1 8 52
informaticos.

Control Aéreo (CAE).

Sistemas de Informacion,
Comunicaciones y Ciberdefensa
(CyB).

Sistemas de Telecomunicaciones e

; o 465 1 0 0 1
informaticos.

Proteccion de la Fuerza y Apoyo a las = Sistemas de Telecomunicaciones e

Operaciones (PAO). informaticos. 463 4 4 2 10

2. Notas

2.1 Proceso de seleccidon para ingreso con exigencia de Titulacién de Técnico
Superior (TTS). Condiciones especificadas en la base segunda, apartado 1.2.2.

2.2 Proceso de seleccion para ingreso sin exigencia de Titulacion de Técnico
Superior (TTS). Condiciones especificadas en la base segunda, apartado 1.2.1. Se
debera optar por una de las tres vias de acceso establecidas por el articulo 115 del Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, indicando la via elegida en la solicitud de admision —
(@), (b), o (c)-. La distribucion de plazas seré:

— Entre el 75% y el 85% de las plazas para las vias (a) y (b) no pudiendo ser el
porcentaje asignado a cada una de estas dos vias inferior al 45 % del total de las plazas
asignadas a ambas.

— Entre el 10% y el 20 % para la via de acceso (c).

2.3 Los alumnos nombrados para las plazas ofertadas para la Armada deberan
tramitar, una vez ingresados en el centro de formacion, la Habilitacién Personal de
Seguridad en Grado reservado, conforme a la NS/02 de la Autoridad Nacional de
Seguridad, de acuerdo a las instrucciones en vigor en la Armada.

Tercero. Normas de acumulacion de plazas.

1. En el proceso de seleccidn para ingreso con exigencia de TTS las plazas no
cubiertas, salvo aquellas ofertadas para la potenciacion de las capacidades de
ciberdefensa del MCCE, se acumulardn al proceso de seleccion para el ingreso sin
exigencia de TTS a la misma especialidad fundamental y a la via (a), (b) o (c) que
corresponda, segun el apartado 2.2 del dispongo segundo, sin superar los maximos
establecidos en el punto 2.3.° de este dispongo tercero.
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2. En el proceso de seleccién para ingreso sin exigencia de TTS las plazas no
cubiertas se acumularan siguiendo los criterios preferenciales expuestos a continuacion:

1. Mismo cédigo de plaza. Las plazas no cubiertas en alguna de las vias se
acumularan de forma proporcional al resto de las vias, de acuerdo con las siguientes
proporciones:

Plazas no cubiertas en la via (a): 66,7 % via (b) 33,3 % via (c)
Plazas no cubiertas en la via (b): 87,5% via (a) 12,5 % via (c)

Plazas no cubiertas en la via (c): 77,8 % via (a) 22,2 % via (b)

Los resultados obtenidos tras la aplicacion de los porcentajes correspondientes a las
plazas sin cubrir, se expresaran con dos cifras decimales redondeados a la centésima.
Las plazas a acumular se expresardn en nuameros enteros, tras la aplicacion del
redondeo al entero mas préximo, teniendo en cuenta que si la cercania a los dos enteros
mas proximos (superior e inferior) es la misma, se redondeara al entero superior mas
préximo en la primera via que corresponda, siguiendo el siguiente orden: 1.° via (a), 2.°
via (c) y 3.° via (b). En la otra via se redondeara al entero inferior mas préximo.

Si tras la aplicacidn de lo anterior, en alguna de las vias quedaran plazas sin cubrir,
se acumularan a la otra via.

2.° Mismo centro docente militar de formacion. Las plazas no cubiertas en alguna
de las vias se acumularan segun los siguientes criterios:

i) En el Ejército de Tierra: las plazas se acumularan a la otra titulacion en el caso de
la ACART.

i) Enla Armada: se aplicaran los criterios determinados en el siguiente apartado.

iii) En el Ejército del Aire y del Espacio: las plazas que queden sin cubrir en una
especialidad se acumularan a la especialidad restante.

Las plazas se acumulardn a la via original. Si tras la aplicacién de lo anterior
gquedaran plazas sin cubrir, en cada cddigo de plaza se aplicara lo especificado en el
criterio 1.°.

3.° En el codigo de plaza determinado por los ejércitos segun el siguiente orden de
prioridad:

i) En el Ejército de Tierra: las plazas que queden sin cubrir de cualquier Especialidad
Fundamental se asignaran, una a una, por el orden que se cita a continuacién: Infanteria,
Caballeria, Attilleria, Ingenieros, Transmisiones.

ii) En la Armada: las plazas que queden sin cubrir de cualquier Especialidad
Fundamental del Cuerpo General de la Armada, se asignaran hasta alcanzar los
siguientes cupos por el orden que se cita a continuacion:

Comunicaciones y Sistemas de Informaciéon. Maximo ocho (8) plazas.
Sistemas. Maximo diez (10) plazas.

Armas. Maximo cinco (5) plazas.

Energia y Propulsion. Maximo once (11) plazas.

Maniobra y Navegacion. Maximo cinco (5) plazas.

Alojamiento y Restauracion. Maximo dos (2) plazas.

Administracién. Maximo cinco (5) plazas.

Nog,MwdhE

iii) En el Ejército del Aire y del Espacio: las plazas que queden sin asignar de
cualquier Especialidad Fundamental, se podran acumular, una a una sin sobrepasar los
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cupos establecidos para cada una de ellas, a las plazas de las restantes especialidades
segun el orden que se cita a continuacion:

1. Sistemas de Informacién, Comunicaciones y Ciberdefensa (CYB): maximo once
(11) plazas.

2. Administracién y Finanzas (AYF): maximo once (11) plazas.

3. Mantenimiento Electrénico (ELC): maximo dieciséis (16) plazas.

4. Proteccién de la Fuerza y Apoyo a Operaciones (PAO): maximo una (1) plaza.

Las plazas se acumularan a la via original. Si tras la aplicacion de lo anterior
guedaran plazas sin cubrir, en cada cédigo de plaza se aplicara lo especificado en el
criterio 1.°.

Cuarto.

El Director General de Reclutamiento y Ensefianza Militar adoptara las disposiciones
necesarias para el desarrollo de los procesos de seleccion.

Quinto.

Las personas interesadas deberdn consultar la siguiente direccion electrénica:
https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso a efectos de mantenerse
informados sobre la informacién general que pudiera proporcionarse sobre cualquier
aspecto de los procesos de seleccion por parte del Organo de Seleccion.

Madrid, 7 de mayo de 2024.—La Subsecretaria de Defensa,Adoracion Mateos Tejada.

APENDICES

Instrucciones para cumplimentar y tramitar el formulario de solicitud de admision.
Instrucciones para la liquidacién de tasas de derechos de examen.
Declaracion de preferencias de ingreso.
Certificado del resultado de las pruebas analiticas de deteccién del consumo de
sustancias psicotropicas.

5. Componentes del Organo de Seleccién y del Tribunal Médico Militar de
Apelacion.

6. Modelos de «certificado médico oficial», para la realizacion de las pruebas
fisicas.

7. Pruebas fisicas.

8. Autorizacion paterno/tutorial para realizar las pruebas de aptitud psicofisica a las
personas aspirantes menores de edad.

9. Relacion de Subdelegaciones de Defensa y Oficinas Delegadas.

PwnE

NOTA: Los formularios de los apéndices 3, 4, 6 (certificado militar) y 8 se encuentran
disponibles en la siguiente direccion web: https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-
accesof/for.html.

Bases

Primera. Sistema de seleccién.

El sistema de seleccion de los distintos procesos que se convocan serd el de
concurso-oposicion.

Los procesos de seleccion comenzaran con la publicacibn de la presente
convocatoria y concluirdn en la fecha de presentacion en los centros docentes militares
de formacion del personal propuesto como alumno.
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Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Para ser admitidos en cada uno de los procesos de seleccidn, las personas
interesadas deberan reunir en las fechas indicadas y mantener hasta el momento de la
incorporacion al centro docente militar de formacion los siguientes requisitos:

1.1 El dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola.
b) Tener cumplidos o cumplir en el afio en curso los dieciocho (18) afios de edad y
no cumplir, ni haber cumplido en el afio 2024, las siguientes edades méximas:

— Sin Titulacion de Técnico Superior: veintitn (21) afios.
— Con Titulaciéon de Técnico Superior: veintiséis (26) afios.

¢) No estar privado de los derechos civiles.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) No hallarse procesado, imputado, investigado o encausado en algun
procedimiento judicial por delito doloso.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales, o de los
organos estatutarios de las comunidades autonomas, ni hallarse inhabilitado con
caracter firme para el ejercicio de las funciones publicas.

g) No haber causado baja en un centro docente militar de formacién por las
razones establecidas en el articulo 71.2.c) y d) de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre.

h) No haberse resuelto su compromiso de vinculacion profesional con las Fuerzas
Armadas como consecuencia de un expediente de insuficiencia de facultades
profesionales o de condiciones psicofisicas.

i) No podran participar en los procesos de seleccion para cursar ensefianzas del mismo
nivel y caracteristicas, quienes hayan causado baja en un centro docente militar de formacion
por el motivo establecido en el articulo 71.2.b) de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre.

i) En el caso de haber dado positivo en la deteccion de sustancias psicotropicas o
drogas en la analitica que en el seno de un proceso de seleccién anterior le hubiera sido
practicada, debera haber transcurrido un periodo de un afo, contado a partir de la fecha de
exclusion.

k) EIl personal militar no debe haber dado positivo en las pruebas de deteccion de
sustancias psicotrépicas o drogas que se le hubieran realizado dentro del periodo de un
afo inmediatamente anterior a la fecha limite de presentacion de solicitudes.

[) Carecer de inserciones o tatuajes que puedan ser contrarios a los valores
constitucionales o atentar contra la imagen de las Fuerzas Armadas.

m) No podran presentarse al proceso de seleccion para una determinada escala,
aquellas personas que formen parte del alumnado de la ensefianza militar de formacion
de esa misma escala, por haber sido seleccionadas en un proceso anterior.

n) El personal militar no debe tener anotadas con caracter firme en via administrativa,
en su historial militar individual, sanciones disciplinarias por faltas graves o muy graves.

1.2 Hasta el dia 26 de junio. Requisitos académicos:
1.2.1 Proceso sin exigencia de Titulacion de Técnico Superior:

Se debera optar sé6lo por una de las tres vias de acceso que se especifican a
continuacion, indicando la via elegida en la solicitud de admision:

1. Viade acceso (a):

Acreditar el titulo de bachiller establecido en el articulo 41.3 a) de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién en su redaccién dada por el articulo 35 de
la Ley Orgéanica 3/2020 de 29 de diciembre.
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2. Viade acceso (b):

Acreditar un titulo de Técnico de Grado Medio establecido en el articulo 41.3 b) de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion en su redaccién dada por el
articulo 35 de la Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, que debera pertenecer a
cualquiera de las familias profesionales que dan acceso a la especialidad fundamental
que se solicite.

3. Viade acceso (c):

Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior, siempre
que las materias de la parte especifica de la citada prueba den acceso a las familias
profesionales que contengan titulos de técnico superior de los requeridos para la
incorporacion a la escala y para la adquisicion de la especialidad fundamental solicitada
0, reunir alguno de los requisitos académicos establecidos en el articulo 41.3 c) y e) de la
Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccion dada por el
articulo 35 de la Ley Orgénica 3/2020 de 29 de diciembre, y en el articulo 112 1.c) del
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema
de Formacion Profesional.

La via de acceso solo podr4d ser modificada por la persona interesada y
exclusivamente dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Para ello se realizara
una nueva solicitud de admisién que anulara la anterior.

1.2.2 Proceso con exigencia de Titulacion de Técnico Superior:

Estar en posesion, o en condiciones de poseer, alguno de los siguientes titulos o
niveles de estudios. Se entiende que se esta en condiciones de poseer el titulo exigido
cuando se haya superado el correspondiente plan de estudios que permita acceder a
dicha titulacién y se acredite de manera fehaciente haber cumplido los tramites legales
para su expedicion (pago de tasas de expedicion del titulo):

Ejército de Tierra

Cuerpo General

Especialidad fundamental Familia profesional Titulo de Técnico Superior

Transmisiones.

Informatica.

Electricidad y Electronica. Sistemas de Telecomunicaciones e Informéticos.
Informatica y Comunicaciones. Administracion de Sistemas Informaticos en Red.

Informéatica y Comunicaciones. Administracion de Sistemas Informaticos en Red.

Armada

Cuerpo General

Especialidad fundamental Familia profesional Titulo de Técnico Superior

Comunicaciones y Sistemas de Informacion.

Sistemas.

Electricidad y Electronica. Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

Informatica y Comunicaciones.

Automatizacion y Robética Industrial.
Electricidad y Electronica. Mantenimiento electronico.
Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

Instalacién y Mantenimiento. Mecatronica Industrial.

Administracion de Sistemas Informaticos en Red.
Desarrollo de Aplicaciones Informaticas Multiplataforma.
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Especialidad fundamental

Infanteria de Marina.

Cuerpo de Infanteria de Marina

Familia profesional

Maritimo-pesquera.

Industrias alimentarias.

Quimica.

Sanidad.

Seguridad y Medio Ambiente.

Fabricacion Mecanica.

Electricidad y electronica.

Instalacion y mantenimiento.
Mantenimiento y servicios a la produccion.
Transporte y mantenimiento de vehiculos.
Mantenimiento de vehiculos autopropulsados.
Edificacion y obra civil.

Textil, confeccion y piel.

Artes graficas.

Imagen y sonido.

Comunicacién, imagen y sonido.
Informética y comunicaciones.
Informaética.

Administracion y gestion.

Administracion.

Comercio y marketing.

Hosteleria y turismo.

Actividades fisicas y deportivas.

En funcion de la titulacién acreditada podran optar a una u otra de las plazas
ofertadas.
Asimismo seran validos:

— Agquellos titulos que por Real Decreto tengan los mismos efectos profesionales y
académicos que los anteriores, que deberan ser acreditados por la persona solicitante.

2. Comprobacioén de requisitos durante el proceso.

Tras la admision al proceso de seleccién, si en el transcurso del mismo y hasta la
fecha de presentacion en el CDMF del personal propuesto para ingresar como alumno,
se comprobara que cualquiera de ellos carece o no relne alguno de los requisitos
exigidos en esta convocatoria, el Organo de Seleccién acordara su exclusion. Dicha
persona perderd los derechos de participacién, quedando anuladas todas las
actuaciones, asi como los derechos o expectativas derivados de su condicion de
aspirante o del hecho de haber superado el proceso de seleccién.

Si dicha informacién se conociera una vez nombrados alumnos o durante el
desarrollo de su formacién, sera propuesta su baja como alumno por el Director del
CDMF correspondiente, con arreglo al procedimiento legalmente establecido y sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudiera haber incurrido.

Tanto la exclusion del proceso de seleccién como la baja en el centro docente y
pérdida de la condicién de alumno, lo seran sin perjuicio de las posibles responsabilidades
de otra indole en las que hubiera podido incurrir la persona interesada.

Tercera. Plazo de presentacion de la solicitud de admision a los procesos de seleccion.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince (15) dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Titulo de Técnico Superior

Cualquiera de estas familias.
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Cuarta. Aportacion de documentacion.

1. Para participar en los procesos de seleccion de esta resolucion se debera
aportar la documentacién que se relaciona en esta base en los plazos que se indican. En
todo caso, la no presentacion de los siguientes documentos supondra la exclusién no
subsanable del proceso de seleccion:

- La solicitud de admision sefialada en el parrafo 1.1.
— El documento de liquidacion de tasas sefialado en el parrafo 1.2.

1.1 Solicitud de admision. Apéndice 1.

Plazo de presentacion: dentro del plazo establecido en la base tercera.
La no presentacion en los plazos establecidos de la solicitud de admision supondra la
exclusion definitiva del proceso.

1.1.1 Solicitudes de admisidon con certificado electronico: se cursaran, para los
procesos de seleccién en los que se desee participar, directamente sobre la pagina web
https://sede.defensa.gob.es/acceda (Procedimientos, Procesos Selectivos), utilizando
cualquiera de los métodos de identificacion aceptados en la plataforma cl@ve (DNle/
Certificado electrénico, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente). En la citada sede electrénica,
una vez cumplimentado el formulario de solicitud y anexada la documentacién requerida,
se procedera a firmar electronicamente la solicitud envidndola al Registro Electrénico del
Ministerio de Defensa, que le proporcionara el correspondiente acuse de recibo.

La presentacion de la solicitud utilizando la pagina web permite:

— La inscripcion integramente electrénica.

— Anexar los documentos necesarios.

— El pago de tasas, desde la propia solicitud de admisién.

— La firma electrénica de la solicitud.

— La obtencién del justificante de registro.

— La consulta del estado de su expediente en el apartado «Mis expedientes».

Nota: se puede acceder al pago de tasas desde la propia solicitud de admisién, como
se expone en el apéndice 1, adjuntando posteriormente el justificante a la misma. Si se
opta por hacer el pago directamente a través de la plataforma de Inscripcion de Pruebas
Selectivas (IPS), dado que el justificante de pago de tasas se anexa a la solicitud, se
recomienda efectuar en primer lugar el pago, descargar el justificante y a continuacion
cumplimentar la solicitud de admision, adjuntando igualmente el justificante de pago.

Los documentos que se anexen a la solicitud deberan ser digitalizados en formato
PDF, de modo que la copia digital sea fiel reflejo del original, puedan apreciarse en su
total integridad tanto el anverso como el reverso, y permita su gestion como prueba
documental.

1.1.2 Solicitudes de admisién sin certificado electrénico: las personas solicitantes
gue no dispongan de certificado electrénico, deberan cumplimentar la solicitud en la sede
electrénica utilizando el icono «solicitud presencial», imprimirla, y firmarla. Dicha
solicitud, junto con el resto de documentos requeridos, se tramitara segun se indica en el
punto 2.2 de esta base y el apartado 2 del apéndice 2. No serd admitida ninguna
solicitud presencial recibida sin sello de registro o sellada con fecha posterior al plazo de
presentacion de solicitudes.

1.1.3 Instrucciones generales.

Si la persona interesada en participar en el proceso es un menor de edad no
emancipado, la persona solicitante debera ser su padre, madre o tutor/a legal.

El personal militar deberd remitir su solicitud de admisién de forma telemética, en
iguales términos a los sefalados en el parrafo 1.1.1. Los Jefes de Unidad de destino o
dependencia emitiran el certificado expresado en el punto 1.4.a) de esta base, haciendo
entrega del mismo en soporte digital a la persona solicitante quien la adjuntara a su
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solicitud. Una vez digitalizados los documentos, aquellos que no dispongan de un Cdodigo
Seguro de Verificacion (CSV) deberan ser firmados electronicamente usando la Tarjeta
Electréonica del Ministerio de Defensa (TEMD) por el representante de la Unidad, Centro
u Organismo (UCO) de destino, para dar validez juridica al proceso y confirmar que lo
escaneado es conforme con el original en papel.

Aguellos que no sean militares profesionales deberan cumplimentar y adjuntar el
documento acreditativo del Numero de la Seguridad Social o Numero de Afiliacion a la
Seguridad Social (NUSS/NAF) conforme se establece en el apéndice 1. En el caso de
haber sido admitido a alguno de los procesos de seleccion para el ingreso en los CDMF
convocados en afios anteriores, no sera necesario que se adjunte este documento.

Plazas que se solicitan: para cada proceso de seleccién en que se desee participar, se
deben seleccionar, en la solicitud de admisién, apartado «Plazas solicitadas» y por orden
de preferencia, los codigos de plazas, de entre las ofertadas, a los que se desea optar.
Dicha seleccion solo podra ser modificada por la persona solicitante y exclusivamente
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Para ello se realizard una nueva solicitud
de admision que anulara la anterior. Quien no cumplimente ninguna de las opciones
ofertadas en la resolucién convocante, sera excluido del proceso de seleccion. Para
establecer preferencias entre diferentes procesos de seleccion, se cumplimentara lo
sefialado en el parrafo 1.3, «Declaracion de preferencias de ingreso».

La solicitud de participaciéon lleva consigo la declaracion jurada de cumplir los
requisitos c), d), e) y f) expresados en el punto 1.1 de la base segunda.

El Ministerio de Defensa solicitara de oficio al Registro Central de Penados la
certificacién, comprobacion o verificacién de que carece de antecedentes penales. Si
opta por oponerse a ello, debera aportar junto con la documentacion de solicitud el
certificado de que carece de antecedentes penales expedido por el Registro Central de
Penados, cuya fecha de expediciéon debera ser posterior a la fecha de publicacion de la
presente convocatoria.

Igualmente, si las personas interesadas sin vinculacion profesional con las Fuerzas
Armadas no autorizan la consulta de su acreditacion de identidad y datos personales en
el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, deberan aportar, junto con la solicitud
de admision, una copia auténtica (electronica o en papel) por ambas caras del
Documento Nacional de Identidad o del pasaporte en vigor o, en su caso, copia de la
documentacion que acredite su solicitud por extravio u otra circunstancia.

En cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los datos
facilitados por cada aspirante seran incorporados al Registro de tratamiento de Datos de
Carécter Personal en la actividad: «Seleccion de Militares de Carrera» de la Direccién
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar, cuya finalidad es gestionar su
participacion en el presente proceso de seleccion.

Se podran ejercitar los derechos de proteccion de datos en los términos establecidos
en el Reglamento General de Proteccion de Datos, ante la Subdireccion General de
Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial
Disponibilidad —Area de procesos de seleccién—, paseo de la Castellana, 109, 28071
Madrid. Igualmente pueden ejercitarse estos derechos ante el Delegado de Proteccion
de Datos del Ministerio de Defensa en la direccion: Ministerio de Defensa, 7.2 planta,
Paseo de la Castellana niumero 109, 28071 Madrid.

1.2 Liquidacién de tasas de derechos de examen. Apéndice 2.

Plazo de presentacion: dentro del plazo establecido en la base tercera.

En ningun caso la presentacion del documento de liquidacion de tasas de derecho de
examen (modelo 790), el abono de la tasa o el registro electrénico obtenido a través de
la plataforma de IPS supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de admision a través de la sede electrénica del Ministerio de
Defensa que se establece en el punto 1.1 de esta base. El modelo 790 no es la solicitud
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de admision a los procesos de seleccion, sino que complementa a ésta al justificar el
abono de los derechos de examen.

La persona interesada debera acceder a la plataforma de IPS Unica y exclusivamente
para proceder a la liquidacion de derechos de examen siguiendo las instrucciones del
apéndice 2. El acceso a la plataforma de inscripcién puede hacerse desde la misma
solicitud de admision, para solicitudes cursadas con certificado electronico o,
directamente, a través de la direccion (https://ips.redsara.es).

En cualquier caso, aun cuando esté exento o tenga derecho a reduccién, debera
tramitar el correspondiente modelo 790.

No abonar la tasa de los derechos de examen antes de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes determinard la exclusion definitiva del proceso de seleccion.

Para la devolucion de ingresos indebidos de la tasa, cuando sea el caso, se actuara
como se indica en el punto 3 del apéndice 2.

1.3 Declaraciéon de preferencias de ingreso. Apéndice 3.

Plazo de presentacion: dentro del plazo establecido en la base tercera.

Las personas que deseen participar en mas de un proceso de seleccion, derivado de
la aplicacion del Real Decreto 464/2024, de 30 de abril, deberdn cumplimentar la
declaracion de preferencias de ingreso. Una copia de este apéndice debera ser
adjuntada en todas las solicitudes de participacion a procesos de seleccion.

En el apéndice 3 se podran diferenciar las plazas seleccionadas para acceder como
militar de carrera de las correspondientes para la adscripcion como militar de
complemento, y, dentro de cada una, especificar las preferencias por ejército, si es el
caso. En ningun caso la presentacion de este documento sustituye las prioridades de
plazas de acceso a militar de carrera o complemento seleccionadas en la solicitud de
admisién para un mismo proceso de seleccion, tal y como se establece en el
apartado 1.1.3 de esta base.

Las preferencias manifestadas en el apéndice 3 solo se podran modificar dentro del
plazo de presentacién de la solicitud de admisién al proceso de seleccion, mediante
instancia por escrito al Director General de Reclutamiento y Ensefianza Militar,
consignando su nombre, apellidos y NIF, resolucion de las convocatorias cuyo
apéndice 3 se modifica, lugar, fecha y firma, junto con el nuevo ejemplar de dicho
documento.

En el caso de que la persona interesada tenga derecho a obtener plaza en varios
procesos de seleccion, y haya declarado diferentes preferencias de ingreso en distintos
apéndices 3, tendra validez el orden de preferencia manifestado en el ejemplar
presentado en el Ultimo proceso de seleccidn en el que haya solicitado participar.

1.4 Regquisitos adicionales.

Ademads de lo anterior, en funcion de la procedencia o edad del personal que solicite
la admision al proceso de seleccion, también se deberd tener en cuenta lo siguiente:

a) Militares profesionales:

— Certificado del resultado de las pruebas analiticas de deteccién de consumo de
sustancias psicotropicas.

Plazo de presentacion: dentro del plazo establecido en la base tercera.

Deberan aportar el certificado del Jefe de UCO de destino o dependencia
(Apéndice 4), en soporte digital, segun establece el apartado 1.1.1 de esta base, con el
resultado de las pruebas analiticas de deteccion de consumo de sustancias psicotrépicas
0 drogas realizadas dentro del periodo de un afio inmediatamente anterior a la fecha
limite de presentacion de solicitudes, segun lo establecido en el Il Plan General de
Prevencion de Drogas en las Fuerzas Armadas (Il PGPDFAS), de 14 de julio de 2020
(BOD numero 147, de 23 de julio).
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— La Secretaria de procesos comprobara, a través del Sistema de Informacion de
Personal de Defensa (SIPERDEF), si tiene anotadas, con caracter firme en via
administrativa, sanciones disciplinarias por faltas graves o muy graves.

— La informacién relacionada con requisitos 0 méritos académicos debera ser
aportada por el personal interesado.

b) Aspirantes menores de edad en la fecha de finalizacion de presentacion de
solicitudes: autorizacién paterno/tutorial para la realizacion de las pruebas de aptitud
psicofisica.

Plazo de presentacion: dentro del plazo de presentacion de solicitudes de admision
establecido en la base tercera.

En el caso de que el documento no sea firmado electrénicamente, debera, ademas,
aportar copia auténtica del DNI o pasaporte de la persona que concede la autorizacién
(Apéndice 8).

1.5 Méritos a valorar en la fase de concurso (conforme se detalla en la base
octava):

Plazo de presentacion: desde el comienzo del plazo establecido en la base tercera
hasta la fecha de comienzo de la primera prueba.

Solamente se valoraran aquellos méritos debidamente justificados que se posean en
la fecha en que finaliza el plazo de presentacion de solicitudes, excepto la certificacion
académica de la titulacién contemplada como requisito, que se podra aportar hasta la
fecha indicada en el apartado 1.7 de esta base.

Para la justificacion de los méritos sélo se admitiran documentos originales o copias
auténticas. No sera objeto de valoracién ninguna copia que carezca de autenticacién o
de Cdédigo Seguro de Verificacion.

Se adelantard& la documentacion citada, por correo electrénico a:
cuerposgeneralesuboficiales@mde.es, sin que este tramite vincule al Organo de
Seleccidn hasta que obre en su poder la documentacion requerida.

1.6 Certificado médico oficial para realizar las pruebas fisicas. Apéndice 6.

Plazo de presentacion: el dia que se le haya asignado al aspirante para realizar las
pruebas fisicas.

Se deberéa aportar uno de los dos modelos de «certificado médico oficial» que figuran
en el apéndice 6. En el modelo de certificado médico presentado (de los dos permitidos)
debera figurar «expresamente», que la persona interesada: «se encuentra capacitada
fisicamente para la realizacion de pruebas de aptitud fisica consistentes en ejercicios de:
Potencia de tren inferior, Potencia de tren superior, Velocidad (carrera de 50 metros),
Resistencia (carrera de 1000 metros), Soltura acuatica (50 metros) y Agilidad».

El certificado médico debera haberse expedido dentro de los treinta dias naturales
anteriores al dia de la realizacion de las pruebas fisicas, siendo el Organo de Seleccion
el responsable de efectuar la comprobacion de su validez antes del inicio de los
ejercicios de que consta la prueba. En caso de apreciarse cualquier defecto de literalidad
en el certificado médico presentado, el Organo de Seleccién podra acordar la realizacion
de las pruebas fisicas en la tanda de incidencias una vez subsanados los defectos de
forma apreciados.

Quienes presenten el certificado médico sin la firma del facultativo o que no haya
sido expedido dentro de los treinta dias anteriores al de realizacion de las pruebas fisicas
guedaran excluidos del proceso de seleccién y perderan los derechos de participacion.

1.7 Requisitos académicos (correspondientes a la base segunda, 1.2.).

Plazo de presentacion: hasta el dia 26 de junio.
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Original o copia auténtica del documento oficial y definitivo que acredite haber
superado la prueba, o estar en posesion o en condiciones de poseer la titulacion que se
indica en la base segunda.1.2., de acuerdo con las plazas solicitadas.

— En el caso de acceder con el titulo de Bachillerato, el titulo y certificacion
académica que contenga la nota media del expediente académico.

— En el caso de acceder con un titulo de Técnico de formacién profesional, el titulo y
certificacién académica en el que se exprese la nota media del titulo.

— En el caso de acceder con la prueba de acceso a ciclos formativos de grado
superior, certificacion de superacion de la prueba de acceso con expresion de la
puntuacion obtenida en la misma y familias profesionales a las que permite el acceso.

— En el caso de acceder con otra prueba, titulo u oferta formativa (incluida en el ciclo
formativo a cursar), el titulo y certificacion académica en la que se acrediten las
calificaciones obtenidas en todas las materias del mismo, que se valorara de acuerdo a
los anexos |y Il de la Orden DEF/278/2024, de 27 de marzo.

Las copias electronicas auténticas de los documentos solicitados deberan ser
realizadas por la secretaria del centro docente que emitié los originales. Las copias
auténticas, ademas de por la secretaria, podran ser realizadas por notarias, intervencion
militar o por los encargados de las oficinas de registro de la Administracion General del
Estado (AGE) y de sus Organismos Publicos. El sello o la acreditacién de las copias
expresara la fecha en que se practicd, asi como la identificacién del 6rgano y de la
persona que las expiden.

En el caso de estar en condiciones de poseer un determinado titulo, se aportara el
documento que acredite haber cumplido los tramites legales para su expedicion (pago de
tasas).

Las personas procedentes de sistemas educativos de otros paises, deberan
presentar original o copia auténtica de la credencial de convalidacion o acreditacion.

Se adelantara la documentacién citada, por correo electrénico a:
cuerposgeneralesuboficiales@mde.es, sin que este tramite vincule al Organo de
Seleccion hasta que obre en su poder dicha documentacion o se le presente la
documentacion original, o copia autentica de la documentacion requerida.

2. Procedimientos para la aportacion de documentacion:
2.1 Através de la sede electrénica.

Esta opcién estara habilitada sélo durante el plazo establecido en la base tercera.

Solicitud de admision y documentos anexados: se aportaran, tal y como se indica en
el punto 1.1.1 de esta base y en el apéndice 1, en los puntos 1 «Tramitacion de forma
telematica» y 2 «Otros procedimientos para la aportacion de la solicitud de admisions.

2.2 Otros procedimientos para la aportacion de documentacion.

A través de las Secretarias Generales, Areas de Reclutamiento y Organos de Apoyo
de las Subdelegaciones de Defensa u Oficinas Delegadas (Apéndice 9) o cualquier
registro oficial de la administracion, se pueden presentar los mismos documentos
sefialados en el parrafo anterior durante el plazo de admision de solicitudes. Ademas,
una vez concluido el citado periodo, se puede aportar aquella documentacién adicional
gue se estime oportuna en funcién de los plazos temporales establecidos para cada caso
en la base cuarta.

Esta opcién es la Unica disponible fuera del plazo de admision de solicitudes.

No sera admitida ninguna documentacién sin sello de registro o sellada con fecha
posterior a los plazos especificados para cada documentacion.

En los citados organismos, se empleara el Sistema de Mensajeria Oficial y Gestion
Documental del Ministerio de Defensa (SIMENDEF) para su remision a la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar/Subdireccion General de Reclutamiento y
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Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial Disponibilidad/
PRESIDENTE DEL ORGANO DE SELECCION SUBF CG.

El personal militar podra remitir esta documentacion a través de su UCO de destino/
dependencia.

2.3 Cuando no se disponga de los medios electrénicos adecuados, se podra
cumplimentar la solicitud en las oficinas de asistencia en materia de registros
relacionadas en la Orden DEF/1292/2018, de 27 de noviembre, asi como en las Oficinas
Delegadas o Areas de Reclutamiento dependientes de las Subdelegaciones de Defensa.
Se procedera como se indica en el apéndice 1, punto 2.1.

En el caso del personal militar, los Jefes de Unidad de destino o dependencia
actuaran segun lo establecido en el apéndice 1, punto 2.2.

En todo caso, la presentaciéon de solicitudes podra hacerse en la forma establecida
en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2.4 Cuando por una incidencia técnica debidamente acreditada sea imposible el
acceso a la pagina web, la Direccibn General de Reclutamiento y Ensefianza Militar
informara de esta circunstancia oportunamente a través de la direccion electronica:
https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/. En este caso, la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar podra determinar una ampliacion de los
plazos no vencidos para presentacion de la solicitud de admision al proceso de
seleccion.

2.5 Alcanzada la fecha de presentacién en los CDMF, las direcciones SIMENDEF y
de correo electronico del Organo de Seleccion seran canceladas. A partir de dicho
momento, toda comunicacién sera dirigida a la Direccion General de Reclutamiento y
Ensefianza Militar o a la Subdireccién General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional
de Personal Militar y Reservistas de Especial Disponibilidad a través de las direcciones y
cuentas no vinculadas a los procesos de seleccién.

3. Se podré solicitar la participacion en mas de un proceso de seleccién, derivado
de la aplicacion del Real Decreto 464/2024, de 30 de abril. Si todos los procesos en los
que se tuviese intencién de participar fuesen desarrollados por el mismo Organo de
Selecciodn, se remitird una solicitud de admision por cada proceso, aportando una sola
copia de la documentacién comin exigida. En el supuesto de que los procesos de
seleccion fuesen desarrollados por diferentes 6rganos de seleccion, se debera cursar
toda la documentacion que determine cada convocatoria (solicitud de admision y resto
de documentacion acreditativa) de forma independiente.

4. Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la documentacion exigida
guedaran excluidos del proceso de seleccién y sus actuaciones quedaran anuladas.

5. Una vez iniciado el proceso de seleccion, las personas aspirantes podran tener
contacto con el Organo de Seleccion a través de la direccion de correo electrénico
cuerposgeneralesuboficiales@mde.es. El contenido de los correos tiene una finalidad
informativa, careciendo de cualquier eficacia administrativa como argumento en
recursos, peticiones o reclamaciones.

Quinta. Admision de aspirantes.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el Director General de
Reclutamiento y Ensefianza Militar publicara —con efectos de notificacién oficial- en la
pagina web de reclutamiento del Ministerio de Defensa (con acceso directo a través de la
direccion  electronica:  https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/), una
resolucién que, con caracter provisional, indicara:

1. Relacion de personas admitidas.
2. Relacion de personas excluidas condicionales y excluidas, con indicacion de las
causas de exclusion.
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3. Lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba y, en su caso, el orden de
actuacion de las personas aspirantes al que se refiere la base séptima.

Las relaciones de personas admitidas, excluidas y excluidas condicionales
expresardn el Numero de Identificacion de Opositor (NIO), nimero de solicitud/
expediente y NIF semioculto de las personas interesadas, en atencion a lo regulado en el
articulo 40.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asi mismo, indicaran, en su caso, las plazas a
las que no se puede optar por no cumplir los requisitos.

Las personas omitidas y excluidas condicionales dispondran de un plazo de diez (10)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en la
direccion electrénica indicada, para subsanar la omision o el defecto que haya motivado
la exclusién. Asimismo, quienes hayan encontrado errores en la consignacion de sus
datos personales o deseen desistir del procedimiento podran manifestarlo en el mismo
plazo. En ambos casos, los escritos de subsanacién, alegacién y/o desistimiento se
remitirdn a la Direccién General de Reclutamiento y Ensefianza Militar como se indica en
el punto 2 de la base anterior.

Resueltas las alegaciones, reclamaciones o, en su caso, aceptados los
desistimientos, la Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar dictara
resolucién por la que se aprueben los listados definitivos de personas admitidas y
excluidas. La inclusién en los listados definitivos de personas admitidas queda
condicionado al cumplimiento de lo sefialado en la base segunda, 1.2, requisitos
académicos, en la fecha establecida. No acreditar los requisitos académicos que en ella
se establecen supondra la exclusion del proceso de seleccion.

Una vez publicado dicho listado definitivo y hasta la finalizacion del proceso de
seleccion, toda aportacién de documentacion, solicitud de informaciéon o tramite se
realizara a través de la Secretaria del Organo de Seleccion. Toda la documentacién asi
generada y la electrénica que pudiera aportar la persona interesada, se cursara al
Presidente del Organo de Seleccion de manera individual con el mismo procedimiento
sefialado en el punto 2 de la base anterior.

En la direccidn electrénica indicada anteriormente se publicard, junto con el listado
definitivo de personas admitidas y excluidas, las direcciones SIMENDEF, la direccién
postal y el nUmero de teléfono de la citada Secretaria.

Sexta. Organo de Seleccién, Tribunal Médico Militar de Apelacién y Secretaria de
Procesos de Seleccion.

Para el desarrollo y la resolucién de los procesos de seleccion de esta convocatoria,
se constituye un Organo de Seleccion con la composicion que se establece en el
apéndice 5.

La indemnizacién por residencia eventual o por gastos de viaje que pudiera
corresponder a este personal correra a cargo de los Ejércitos o de la Armada.

Las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Organo de Seleccion,
segln lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la citada ley y lo previsto en el articulo 13 del Reglamento.

Como o6rganos asesores y de apoyo, dependientes del Organo de Seleccion, se
constituird una Junta de Reconocimiento Médico y una Junta de Educacion Fisica, y se
nombrardn asesores para la prueba de lengua inglesa, las pruebas psicolégicas y
aquellas otras materias que se consideren. Igualmente, se constituira una Secretaria
para la gestion de los procesos de seleccion.

Se constituird un Tribunal Médico Militar de Apelacion, cuya finalidad es resolver las
revisiones de los resultados del reconocimiento médico que las personas aspirantes,
expresamente, pudieran solicitar ante el Organo de Seleccién. Su composicion se
establece en el apéndice 5.
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Finalmente, existiran diversos 6rganos de apoyo de caracter técnico, administrativo o
de servicios, que contribuiran al correcto desarrollo del proceso de seleccion.

La Direccion General de Reclutamiento y Ensefianza Militar sera el 6rgano
responsable del desarrollo de los procesos de seleccion, de la aprobacion y publicacién
de las personas admitidas y excluidas a las pruebas y de la relacion de las personas
propuestas para ingresar como alumnos y alumnas en los centros docentes militares de
formacion. Dependiente de ella, se constituird una Secretaria de Procesos de Seleccion
para dirigir, coordinar y verificar el desarrollo de los procesos, compuesta por asesores
especialistas que actllan en auxilio de los érganos de seleccion para publicar o notificar
sus actos, asi como para el apoyo (de personal y material) y la coordinacion entre dichos
organos de seleccion, Tribunal Médico Militar de Apelacion, 6rganos asesores y Grganos
de apoyo. Dicha Secretaria también se encargara de hacer efectiva la reposicion de
bajas y no presentaciones cuando corresponda.

Séptima. Orden de actuacion.

En aquellas pruebas que lo requieran, el orden de actuacién de las personas
aspirantes se iniciara por aquéllas cuyo primer apellido comience por la letra «W»,
atendiendo, a estos efectos, a la ordenacién alfabética resultante del listado de
aspirantes admitidos, segun lo establecido en la Resolucion de 27 de julio de 2023, de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a
que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado (BOE numero 180, de 29 de julio de 2023), o conforme se
establece en el articulo 10 del Reglamento.

Octava. Fase de concurso.

La fase de concurso consistira en la comprobacion y valoracion de los méritos
aportados por las personas admitidas y en el establecimiento de su orden de prelacién.
Se realizari conforme a lo establecido en los anexos | y Il de la Orden DEF/278/2024,
de 18 de marzo. Los resultados se expresaran con tres cifras decimales, redondeados a
la milésima.

Como notas aclaratorias en la aplicacion de la valoracién del concurso:

— En aquellos estudios en los que las calificaciones del expediente académico no se
expresen de forma numérica, la determinacion de la nota media se realizar4 previa
transformacion de la calificacion literal en numérica, seguin el baremo siguiente: Muy
deficiente (2), Insuficiente (4), Suficiente (5), Bien (6), Notable (7,5), sobresaliente (9),
Matricula de honor (10) y Convalidadas o exento (5).

— Cuando se valore la nota media de una de las titulaciones y la persona aspirante
presente la acreditacion sin las calificaciones obtenidas, se considerara la calificacion de
aprobado, valordndose con «5».

— Cuando la persona aspirante no acredite la modalidad de bachillerato realizada, se
aplicara el coeficiente multiplicador «1».

Los resultados provisionales de la fase de concurso seran publicados en la pagina
web https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/, dando un plazo para
interponer alegaciones de tres (3) dias naturales contados a partir del dia siguiente al
que se hayan hecho publicos los resultados. Las alegaciones deberan ser remitidas al
Presidente del Organo de Seleccion. Resueltas las alegaciones, se publicara el resultado
final de la fase de concurso.

Novena. Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistira en la realizacion de las pruebas recogidas en esta
base y en el establecimiento del orden de prelacion de las personas aspirantes.
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Las pruebas en los dos procesos de seleccién (con y sin exigencia del Titulo de
Técnico Superior), seran las siguientes:

a) Aptitud psicofisica.
b) Lengua inglesa.

Excepto el reconocimiento médico, que sera la tltima prueba que se realice, el orden
del resto de pruebas podra ser alterado por el Presidente del Organo de Seleccion
cuando por concurrencia con otros procesos de seleccidon u otros motivos, sea necesario
optimizar el rendimiento del personal e instalaciones que intervengan en la realizacion
del proceso.

Décima. Desarrollo y descripcion de las pruebas.
El personal militar tendra en cuenta que:

- La uniformidad, salvo para la realizacion de las pruebas fisicas, sera «uniforme de
diario modalidad C».

— Tendrd derecho a titulo de viaje de ida, expedido por el cauce legalmente
establecido y al 20% de Indemnizacion por Residencia Eventual (IRE), en caso de
corresponder, durante los dias en gque se realicen los exdmenes, con cargo al organismo
correspondiente. El titulo de viaje de regreso serd adquirido por cuenta propia YV,
posteriormente, compensado en la Unidad de destino.

Datos administrativos:

— Ejército de Tierra: UGA Autorizadora: ETM 333000-DIREN; Codigo de Actividad: A
designar por la UGA Autorizadora.

- Armada. Cdédigo de Operacion PZZ PZZ055. N.° CIS Cargo Cupo ALPER
CURSOS 22850.003/24.

— Ejército del Aire y del Espacio. Tipo de comision: C.S. en Territorio Nacional.
Actividad: DEN/CONVOCATORIAS DE INGRESO-CONVOCATORIAS DE INGRESO.
UGA Autorizadora: EAMA17-DIRECCION DE ENSENANZA (DEN).

1. Desarrollo de las pruebas.

La resolucion a que hace referencia la base quinta servird como llamamiento a la
primera prueba, que sera realizada por aquellas personas que hayan sido declaradas
«admitidas», y, de especificarse en el llamamiento, los excluidas condicionales y omitidas
del proceso de seleccién.

Una vez comenzada la primera prueba de la fase de oposicién, el Organo de
Seleccién publicara las sucesivas pruebas, asi como el lugar, fecha y hora de
celebracion, conforme al calendario previsto por la Secretaria de Procesos de Seleccién,
en la pagina web https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/ y se anunciara
por cualquier otro medio, si fuera conveniente, para facilitar su maxima difusion.

La no presentacion a una prueba o un ejercicio en el momento que se declare el
inicio del mismo por el Organo de Seleccion, supondra la eliminacion del proceso de
selecciodn, salvo en los casos contemplados en el articulo 18 del Reglamento (desarrollo
de las pruebas en caso de embarazo, parto o posparto).

En cualquier momento, el Organo de Seleccion podra requerir que acrediten su
identidad, debiendo ir provistos del original en vigor de alguno de los siguientes
documentos: documento nacional de identidad, tarjeta de identidad militar, permiso de
conduccién o pasaporte, o bien documento que acredite su solicitud por extravio u otra
circunstancia.

Para ninguno de los ejercicios se permitird el uso de textos, apuntes o diccionarios ni
medios electronicos de ningun tipo. El Organo de Seleccion, durante el transcurso de las
pruebas, podra tomar las medidas que estime necesarias, para verificar que las
personas aspirantes no portan dispositivos electrénicos, especialmente auditivos.
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El Organo de Seleccion adoptara las medidas necesarias para garantizar que las
pruebas sean corregidas sin que se conozca la identidad de las personas participantes.

Los resultados obtenidos tras la aplicacion de las correspondientes férmulas se
expresaran con tres cifras decimales, redondeados a la milésima, y seran expuestos en
la pagina web https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/.

En el caso de ejercicios de tipo respuesta mdltiple, consistentes en la contestacion
de preguntas con respuestas alternativas de las que s6lo una de ellas es correcta, el
Organo de Seleccion hara publica la plantilla utilizada para su correccion, exceptuando
las correspondientes a las pruebas psicoldgicas.

Las personas aspirantes tendran un plazo de tres (3) dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de difusion de los resultados obtenidos, para solicitar la revision
o efectuar cualquier reclamacion sobre cualquiera de las pruebas realizadas. Una vez
efectuadas las revisiones y resueltas las reclamaciones recibidas en la Secretaria del
Organo de Seleccidn, se publicaran los resultados finales de las pruebas.

2. Descripcién de las pruebas.
2.1 Prueba de lengua inglesa.
La prueba se realizar en tanda Unica y constara de los siguientes ejercicios:

— Ejercicio de comprension escrita: consistira en la lectura de 30 textos cortos. Cada
uno de ellos tendrd una pregunta con cuatro opciones de respuesta. So6lo hay una
respuesta correcta. El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de 50 minutos.

— Ejercicio de gramética y vocabulario: consistird en varios textos con espacios en
blanco que se tendran que completar. El nimero total de espacios en blanco sera 30. Se
presentaran cuatro opciones de respuesta por cada espacio en blanco. Sélo hay una
respuesta correcta. El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de 50 minutos.

Los criterios de evaluacion se ajustardn a los de las competencias definidas en el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas: aprendizaje, ensefianza y
evaluaciéon (MCERL), del Consejo de Europa (niveles A2 y B1).

Para el ingreso sin exigencia de titulacion previa, la prueba seré eliminatoria y los
criterios de evaluacion se ajustaran al nivel A2. No alcanzar un minimo de 24 respuestas
acertadas, supondra la eliminacion del proceso de seleccién. No restan puntos las
respuestas no contestadas o contestadas errbneamente.

Para el ingreso con exigencia de titulacién previa, la prueba serd eliminatoria y
puntuable, los criterios de evaluacién se ajustaran al nivel B1. No alcanzar un minimo
de 30 respuestas acertadas, supondrd la eliminacion del proceso de seleccién. La
puntuacidn final de la prueba se obtendra aplicando la formula P= (A/N) x 10, donde «A»
es el nimero de respuestas correctas de todos los ejercicios y «N» es el nimero total de
preguntas de todos los ejercicios. La maxima puntuacion posible a alcanzar serd de 10
puntos. No restan puntos las respuestas no contestadas o contestadas erréneamente.

El orden de realizacién de los ejercicios serd determinado por el Presidente del
Organo de Seleccion.

2.2 Prueba de aptitud psicofisica.
La aptitud psicofisica se verificara mediante:

— Pruebas fisicas.
— Pruebas psicologicas.
— Reconocimiento médico.

Quienes participen en mas de un proceso de seleccién, derivado de la aplicacion del
Real Decreto 464/2024, de 30 de abril, realizaran las pruebas psicoldgicas la primera vez
gque sean convocados, quedando exentos de realizar las pruebas que sean del mismo
tipo en los siguientes procesos de seleccion. De igual forma, superadas las pruebas
fisicas y el reconocimiento médico la primera vez que sean convocados, quedaran
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exentos de pasar las pruebas fisicas y el reconocimiento médico correspondientes a los
siguientes procesos de seleccion en los que participen, siempre que las marcas de las
pruebas fisicas y las exigencias del reconocimiento médico superados sean de igual o
superior dificultad a las que se pretenden convalidar. EI Organo de Seleccion debera
emitir certificados de realizacion o superacion, segun el caso, de estas pruebas, para el
personal que participe en mas de un proceso de seleccion. Es responsabilidad de la
persona aspirante presentarla para su convalidacién en procesos sucesivos.
Las pruebas para verificar la aptitud psicofisica se podran realizar por tandas.

2.2.1 Pruebas fisicas.

Las personas aspirantes deberan finalizar y superar las pruebas fisicas que figuran
en el apéndice 7.

El Presidente del Organo de Seleccion hara publica la convocatoria para la
realizacion de las pruebas fisicas. En ella se indicara la tanda asignada a cada aspirante,
asi como la fecha y hora del inicio de la misma, debiendo aportar el modelo de
certificado médico oficial sefialado en la base cuarta, punto 1.6.

Sin perjuicio de lo estipulado en la base decimoquinta respecto a la proteccion de la
maternidad, en quienes concurriese alguna circunstancia debidamente justificada,
enfermedad banal o lesion fortuita, que les impida realizar las pruebas fisicas en la fecha
en que son convocados, podran solicitar del Presidente del Organo de Seleccion, antes
de su inicio, su inclusion por una sola vez, en alguna de las tandas de incidencias que
sea necesario programar. El Organo de Seleccion podra decidir, previa deliberacion,
estimar lo solicitado incluyéndola en la tanda de incidencias, debiendo realizar las
pruebas fisicas en la fecha que determine.

Si durante la realizacién de las pruebas fisicas, una vez que la persona aspirante
haya comenzado la ejecucion de la primera, por cualquier causa no se presentara 0 no
terminara alguna de ellas, se considerara eliminada del proceso de seleccion.

El orden de realizacion de las pruebas sera establecido por la Junta de Educacion
Fisica, y permitird la recuperacion de la prueba anterior y el calentamiento necesario
para la realizacion de la siguiente.

La calificacion que puede obtenerse en las pruebas fisicas sera de «apto» 0 «no
apto». La calificacion de «no apto» supondrd la eliminacion del proceso de seleccion.

El requisito especifico del apartado 1.1.1) de la base segunda se debera verificar durante
el desarrollo de las pruebas fisicas. Si se detectara la existencia de algin caso en el que no
se cumple el requisito, se pondra en conocimiento del Presidente del Organo de Seleccion a
fin de que el personal afectado sea excluido del proceso de seleccion.

2.2.2 Pruebas Psicolégicas.

2.2.3 Estas pruebas exploraran las caracteristicas de personalidad de las personas
aspirantes para detectar indicadores de posibles trastornos que pudieran comprometer
su rendimiento en los CDMF o su futuro desempefio profesional. Los resultados
obtenidos seran tomados en consideracién en el posterior reconocimiento médico. A tal
efecto, las personas participantes deberan atender cualquier requerimiento por parte del
Organo de Seleccion respecto a la realizacion de pruebas psicolégicas complementarias
para la determinacion de su aptitud. La convocatoria de dichas pruebas se publicara de
manera especifica a través de la pagina web https://reclutamiento.defensa.gob.es/
proceso-accesol/.

2.2.4 Reconocimiento Médico.

Selecciodn previa al reconocimiento meédico: si previamente al reconocimiento médico
el nimero de aspirantes que permanecen en el proceso de seleccion rebasara en 2,2
veces el de plazas convocadas, se efectuara una seleccién previa en cada una de las
formas y vias de ingreso, basada exclusivamente en la puntuacion final de la fase de
concurso, ordenada de mayor a menor, continuando el proceso de selecciéon un nimero
de aspirantes igual al resultado de multiplicar por la cifra anteriormente citada el de
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plazas convocadas en cada una de las formas y vias, incrementandose dicho numero
con el de aspirantes que tengan igual puntuacion a la del ultimo seleccionado.

Para el reconocimiento médico se aplicara la Orden PCI/6/2019, de 11 de enero, por
la que se aprueba el cuadro médico de exclusiones exigible para el ingreso en los
centros docentes militares de formacion.

El Presidente del Organo de Seleccién hara publica la convocatoria al
reconocimiento médico. En ella se indicara la tanda en la que cada aspirante se
sometera al reconocimiento médico, asi como la fecha y hora del inicio de la misma. El
reconocimiento se efectuara en el Hospital General de la Defensa «Orad y Gajias», sito
en la Via Ibérica 1, de Zaragoza.

Las personas aspirantes se presentaran al reconocimiento médico en ayunas y con
retencién de orina, e iran provistos de un boligrafo de tinta azul o negra para rellenar el
cuestionario de salud correspondiente. Con la finalidad de alcanzar una exploracién
oftalmoldgica mas precisa, se recomienda a los portadores de lentes de contacto que
suspendan su utilizacién al menos una semana antes de la fecha del reconocimiento
médico y acudan a él con gafas debidamente graduadas.

Para el ingreso en el Cuerpo General del Ejército del Aire se exigira, ademas, la
aptitud médica necesaria a la especialidad que corresponda de acuerdo a lo establecido
en el articulo 11 de la Orden Ministerial 23/2011, de 27 de abril, modificada por la Orden
Ministerial 62/2012, de 10 de septiembre, y por la Orden DEF/862/2014, de 21 de mayo.

Los convocados al reconocimiento médico se dividiran en dos grupos:

— Grupo CIMA: Lo compondra, de entre los aspirantes convocados que hayan
optado a las plazas de la especialidad fundamental de «Control Aéreo», y conforme a
criterios de mayor puntuacién en la fase de concurso y preferencias de ingreso, un
namero méaximo igual al resultado de multiplicar por tres (3) el de plazas convocadas
para el ingreso en el centro docente militar de formacion de la citada especialidad. Este
grupo de aspirantes seran los Unicos a los que se les podra acreditar inicialmente los
requisitos médicos necesarios para el ingreso en el centro docente militar de formacion
de la citada especialidad. Efectuaran el reconocimiento médico en la Unidad de
Reconocimientos Médicos Aeronduticos del Centro de Instruccion de Medicina
Aeroespacial (CIMA), sita en la Base Aérea de Torrejon, Carretera de Barcelona
Km 22,800, en Torrején de Ardoz (Madrid).

— Grupo ORAD y GAJIAS: Lo compondra el resto de aspirantes convocados al
reconocimiento médico, y lo efectuaran en el Hospital General de la Defensa «Orad y
Gajias», sito en la Via Ibérica 1, de Zaragoza.

Como resultado del reconocimiento médico, las calificaciones que pueden obtenerse
seran de «apto», «no apto» 0 «apto excepto....» especificando el Ejército, Cuerpo
(Cuerpos Generales, Cuerpo de Infanteria de Marina) o especialidad (Control Aéreo)
para las que resulte no apto.

La calificacién de «no apto», supondra la eliminacién del proceso de seleccion.

Dar positivo en deteccion de sustancias psicotrépicas o drogas en la analitica que se
practique en este proceso de seleccién sera motivo de exclusion, de conformidad con la
disposicion quinta del Ill Plan General de Prevencion de Drogas de las Fuerzas
Armadas, de 14 de julio de 2020, de la Subsecretaria de Defensa.

El resultado del reconocimiento médico podra ser revisado a instancia de la persona
interesada, mediante solicitud dirigida al Presidente del Organo de Seleccion, en un plazo
no superior a tres (3) dias naturales, contados a partir del dia siguiente en que se haga
publico el resultado por la Junta de Reconocimiento Médico. El Presidente del Organo de
Seleccidn dispondra su comparecencia ante el Tribunal Médico Militar de Apelacion. El
fallo de este Tribunal sera definitivo para la continuacién en el proceso de seleccion.

Sin perjuicio de lo estipulado en la base decimoquinta respecto a la proteccion de la
maternidad, aquellas personas en quienes concurriese alguna circunstancia justificada,
enfermedad banal o lesion fortuita, que les impida someterse al reconocimiento en la
fecha prevista, podran solicitar al Organo de Seleccién su inclusion en una tanda de

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-9353



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s
Num. 113 Jueves 9 de mayo de 2024 Sec. I.B. Péag. 52481

incidencias, y se someteran al reconocimiento médico, o lo completaran, en la fecha que
determine el Organo de Seleccion.

El requisito especificado en el apartado 1.1.I) de la base segunda, se debera verificar
durante el desarrollo del reconocimiento médico. Si se detectara la existencia de algin caso
en el que no se cumple el requisito, se pondra en conocimiento del Presidente del Organo
de Seleccion a fin de que el personal afectado sea excluido del proceso de seleccion.

La Junta de Reconocimiento Médico y el Tribunal Médico Militar de Apelacién remitiran
al Presidente del Organo de Seleccion las actas con los resultados médicos obtenidos.

Si una vez realizadas todas las pruebas de que consta la fase de oposicion el
ndmero de aspirantes seleccionados fuera insuficiente para cubrir el de plazas
convocadas para el ingreso en el CDMF, el Organo de Seleccion podréa requerir, por
riguroso orden de prelacion basado en la puntuacion final de la fase de concurso
ordenada de mayor a menor puntuacién y en las preferencias manifestadas por las
personas interesadas, a las personas aspirantes que considere suficientes para, una vez
superadas las pruebas que les resten, garantizar la cobertura de las plazas convocadas.

Undécima. Calificacion final.

1. La calificacion final y posterior ordenacion de las personas participantes en el
proceso de seleccion se efectuard conforme a lo que se dispone a continuacion:

1.1 Ingreso sin exigencia de Titulacion de Técnico Superior.

La calificacién final del proceso de seleccién coincidira con la puntuacion final del
concurso obtenida conforme a lo indicado en la base octava. En caso de concurrir
aspirantes en las tres vias que contempla el apartado 1.2.1 de la base segunda, se
confeccionaran tres listas, una por cada via de acceso.

Las puntuaciones se ordenaran de mayor a menor. En el supuesto de igualdad en la
calificacion final, se aplicara lo siguiente:

— Via (a). Tendra prioridad el aspirante que haya cursado el Bachillerato en la
modalidad de Ciencias y Tecnologia, Ciencias, Ciencias de la Naturaleza y de la Salud,
Tecnologia o Humanidades y Ciencias Sociales. De persistir el empate, el que tenga
mejor nota media del Bachillerato.

— Via (b). Tendr& prioridad el aspirante que tenga mejor nota media en el expediente
académico del Titulo de Técnico de Grado Medio.

— Via (c). Tendré prioridad:

1. En primer lugar quien haya realizado la prueba de acceso a la formacion
profesional de grado superior; entre ellos el que tenga mejor nota.

2.° En segundo lugar quien acceda con una oferta formativa de Grado C; entre ellos
el que tenga mejor nota.

3.° En tercer lugar el que se presente con un curso de formacion especifico; entre
ellos, el que tenga mejor nota.

4.° En cuarto lugar el que se presente con un titulo de Técnico Superior de
Formacion Profesional o grado universitario; entre ellos el que tenga mejor nota.

5.° En quinto lugar, el que acceda mediante otra prueba.

En cualquiera de las vias, de persistir la igualdad, el que tenga mayor valoracién en
los méritos militares.

1.2 Ingreso con exigencia de Titulacion de Técnico Superior.
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La calificacion final del proceso de seleccion se obtendra aplicando la siguiente férmula;

CF = PFC+PI/2
En donde:

CF = Calificacion Final.
PFC = Puntuacion Final del Concurso aplicando lo dispuesto en la base octava.
PI = Puntuacion obtenida en la prueba de lengua inglesa.

Las puntuaciones se ordenaran de mayor a menor. En el supuesto de igualdad en la
calificacion final, tendra prioridad quien tenga mejor nota media en el ciclo formativo; de
persistir el empate, quien tenga mayor puntuacion en la prueba de lengua inglesa; si
continda la igualdad, la obtenida en los méritos académicos y, finalmente, quien tenga
mayor valoracion en los méritos militares.

Si tras aplicar los criterios de ordenacion establecidos persistiera la igualdad, tendra
preferencia quien sea de mayor edad.

La relacion de aspirantes ordenados, atendiendo a la puntuacién obtenida, se hara
publica en los mismos lugares en los que se expongan los resultados de las diferentes
pruebas, especificados en el punto 1 de la base décima.

Duodécima. Asignacion de plazas.

Una vez obtenida la calificacion final, la asignacion de plazas se efectuara teniendo
en cuenta, en cada una de las listas, la ordenacion del personal participante conforme a
los criterios establecidos en la base anterior. Se tendran presentes las opciones de
ingreso (plazas solicitadas) manifestadas en la correspondiente solicitud de admision al
proceso de seleccion, asi como la posible acumulacién de plazas.

Comenzara la asignacion por quien haya obtenido la mayor puntuaciéon en cada una
de las listas, continuando por quien tenga la segunda mayor nota y asi, sucesivamente,
hasta completar el total del nimero de plazas ofertadas en cada una de las listas.

En el caso de participacion en otros procesos de seleccion y siempre que les
correspondiera plaza en varios de ellos, se tendra en cuenta el orden de preferencia de
ingreso manifestado. En ese caso, la Secretaria de Procesos de Seleccion coordinara la
actuacion de los 6rganos de seleccion implicados.

El Presidente del Organo de Seleccion elevara al Director General de Reclutamiento
y Ensefianza Militar la relacion provisional de aspirantes propuestos como alumnos y
alumnas. Esta relacion sera publicada por la citada Autoridad en la pagina web https://
reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/ y, posteriormente, en el «Boletin Oficial
del Estado».

Si antes de la fecha de ingreso al centro docente militar de formacion alguna de las
personas propuestas desease, por cualquier causa, renunciar voluntariamente a la plaza
gue se le hubiera asignado, debera solicitarlo, mediante instancia dirigida al Director
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar, que se adelantara via correo electronico:
cuerposgeneralesuboficiales@oc.mde.es. Estas renuncias expresas extenderan sus
efectos a todo el proceso de seleccién, procediendo el Organo de Seleccion a la
reasignacion, teniendo en cuenta la calificacion y las prioridades del personal aspirante
para el total de plazas, incluyendo las ya propuestas y las acumuladas.

Durante ese periodo de tiempo y debido a las posibles reasignaciones, las
modificaciones que se produzcan y las nuevas relaciones provisionales de aspirantes
propuestos como alumnos y alumnas seran publicadas en la pagina web https://
reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/.

En ningln caso el Organo de Seleccion podra declarar un nimero de aspirantes
propuestos para ser nombrados alumnos superior al de plazas convocadas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 56.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre.
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Alcanzada la fecha de ingreso en los centros docentes militares de formacion que
proceda se extinguiran, respecto a las personas participantes, todos los derechos
derivados del proceso de seleccion.

No més tarde del dia 12 de agosto de 2024, el Organo de Seleccion expondra en la
pagina web https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/, la relacion complementaria
de aspirantes, ordenada de mayor a menor nota, que habiendo finalizado las pruebas no
hubieran obtenido plaza.

Decimotercera. Presentacion en el centro docente militar de formacion y nombramiento
de alumnos y alumnas.

El personal propuesto como alumno y alumna efectuara su presentacion, el dia 19 de
agosto de 2024, antes de las 10:00 horas, en los lugares que a continuacion se
relacionan:

a) Ejército de Tierra. Academia General Basica de Suboficiales. Talarn (Lérida).

b) Armada. En la Escuela de Suboficiales de la Armada, San Fernando (Céadiz).

c) Ejército del Aire y del Espacio. En la Academia Basica del Aire, Virgen del
Camino (Leodn).

Si alguna de las personas propuestas no efectuara su presentaciéon en la fecha
indicada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se entendera que renuncia
a la plaza asignada.

Para efectuar su presentacion en el centro docente militar de formacién, el personal
de procedencia militar sera pasaportado por su UCO de destino o dependencia, siendo
de aplicacion la indemnizacién por traslado del articulo 23.1 del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo. Datos Administrativos:

— Ejército de Tierra: Unidad autorizadora: DIPE (ETM 321000). Codigo de Actividad:
Indemnizacion por traslado.

— Armada: codigo de Operacion PZZ001. N.° CIS cargo cupo ALPER
CURSOS 855115/23.

— Ejército del Aire y del Espacio: Se tramitardn segun corresponda desde sus UCO
de origen.

Al hacer su presentacion, aquéllos que previamente no tuvieran la condicion militar
firmardn un documento de incorporacion a las Fuerzas Armadas, y seran posteriormente
nombrados alumnos por el Director del centro docente militar de formacion
correspondiente, adquiriendo tal condicién y extinguiéndose, respecto de ellos, todos los
derechos derivados de este proceso de seleccion.

Los nombrados alumnos que previamente tuvieran un empleo militar cesaran en su
destino de origen, en la fecha de ingreso, siendo destinados con caracter forzoso al
centro docente militar de formacion correspondiente, conservando los derechos
administrativos inherentes al empleo militar que tuvieran. Al ingresar en dichos centros
permaneceran o pasaran a la situaciéon de servicio activo. Al incorporarse a una nueva
escala causaradn baja en la de origen, con la consiguiente pérdida del empleo que
tuvieran en la escala anterior, pero manteniendo los derechos derivados del tiempo de
servicios que tuvieran cumplido.

Los Directores de Ensefianza publicaran en el Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa la lista de las personas nombradas alumnos y alumnas.

Una vez que la persona interesada ingrese en las Fuerzas Armadas, los datos de
caracter personal facilitados se incorporaran al fichero Registro de Informacion del
Personal del MINISDEF (SIPERDEF), responsabilidad de la Direccion General de
Personal, cuya finalidad es el registro de las vicisitudes de la vida laboral del personal del
Ministerio de Defensa, el control, gestion y seguimiento de costes de recursos humanos, la
gestidn y control de salidas de informacién, la elaboracion de estadisticas, y la gestién del
Plan de Pensiones de la AGE en el ambito del departamento. Asimismo, los datos
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necesarios para la correcta confeccion de la némina, seran incorporados al Fichero de
Gestion de N6mina del Personal del Ministerio de Defensa (MONPER), responsabilidad de
la Subdireccion General de Servicios Economicos y Pagadurias, cuya finalidad es la
gestion y administracion de la némina del personal civil y militar del Ministerio de Defensa.

La destinataria de los datos es la Direccion General de Personal en el fichero de
SIPERDEF y la Subdireccion General de Servicios Econdmicos y Pagadurias en el
fichero de MONPER quienes, en cumplimiento del principio de calidad de sus datos,
conservaran la informacion consignada con la finalidad descrita, no teniendo previsto
realizar cesiones a terceros distintas de las previstas por ley u orden ministerial.

La persona interesada podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion, en los términos establecidos en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y normativa concordante ante la Subdireccion General de Planificacion
y Costes de Recursos Humanos, la Subdireccion General de Servicios Economicos y
Pagadurias o el Delegado de Proteccion de Datos del Ministerio de Defensa, segun
corresponda la responsabilidad de cada fichero, ubicados en el Ministerio de Defensa,
Paseo de la Castellana nimero 109, 28071, Madrid.

Podréa revocar el consentimiento otorgado, sin efectos retroactivos, cuando acredite
causa justificada, a través de solicitud por escrito ante la Subdireccion General de
Planificacién y Costes de Recursos Humanos o la Subdireccion General de Servicios
Econdémicos y Pagadurias.

Decimocuarta. Bajas durante la fase de acogida, orientaciéon y adaptacion a la vida
militar.

La fase de acogida, orientaciéon y adaptacion a la vida militar se iniciara el dia de
presentacion de las personas propuestas como alumnos y alumnas en el centro docente
correspondiente y finalizara catorce (14) dias después.

La no presentacion, en la fecha sefialada, en el centro docente militar de formacion o
las bajas de alumnos, a peticiéon propia, que puedan originarse durante este periodo,
podran ser cubiertas al amparo del articulo 56.2 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre,
por el procedimiento de reposicion, atendiendo al orden de la relacion complementaria a
gue se hace referencia en la base duodécima, en las siguientes fechas:

a) El dia 19 de agosto se procedera a cubrir las plazas del personal propuesto
como alumnos y alumnas que no hayan efectuado su presentacion, sin causa justificada,
en el centro docente militar de formacion correspondiente.

b) Hasta las 24 horas del dia 1 de septiembre se procedera a cubrir, cuando se
produzcan, las plazas correspondientes a las bajas producidas durante la fase de
acogida, orientacion y adaptacion a la vida militar, fecha en la que finaliza la citada fase.

El ofrecimiento de las plazas asi originadas se hara conforme al orden de la
calificacién obtenida y la preferencia expresada entre aquellos que integran la relacién
complementaria. Para agilizar el proceso de reposicién, es necesario que las personas
solicitantes cumplimenten en la solicitud de admisién, un nimero de teléfono fijo o mévil
y una direccién de correo electronico donde poder localizar de forma rapida al aspirante
a quien le pudiera corresponder una plaza como consecuencia de la renuncia de otro
aspirante. La aceptacién o renuncia a la plaza ofertada debera ser expresa e inmediata,
de modo que se establecera contacto telefénico y se enviara a la persona interesada un
correo electrénico con el ofrecimiento de la plaza que corresponda; debera expresar su
aceptacion o renuncia y firmar electronicamente, o en caso de no disponer firma
electrénica, imprimir y, de su pufio y letra, expresar su aceptacién o renuncia,
devolviendo dicho documento al origen por la misma via. Si no fuera posible establecer
contacto telefénico, o el correo electrénico no fuese contestado en el plazo de 24 horas,
se considerara que renuncia a la citada plaza.
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En caso de que se acepte inicialmente la plaza segin el procedimiento previsto en
esta base, y no se presente en la fecha establecida en el centro docente militar de
formacién correspondiente, se entendera que renuncia a la plaza, acumulandose a las
bajas a cubrir hasta la fecha de finalizacién de la referida fase.

Al producirse la presentacién en el correspondiente centro docente militar de
formacién de las personas aspirantes a las que se asigna plaza por el procedimiento
descrito en esta base, se extinguiran respecto a ellas todos los derechos derivados del
proceso de seleccion.

Una vez finalizada la fase acogida y el periodo de orientacién y adaptacién a la vida
militar no se cubriran las bajas que puedan producirse y se extinguiran, para el resto de
aspirantes, todos los derechos derivados del proceso de seleccion.

Decimoquinta. Proteccion de la maternidad.

A fin de asegurar la debida proteccion de la aspirante que se encuentre en situacion
de embarazo, parto o posparto, se actuard conforme dispone el articulo 18 del
Reglamento.

Las aspirantes que se encuentren en la situacién de embarazo, parto o posparto
deberan acreditarla documentalmente mediante la oportuna certificacion. Por la Sanidad
Militar se indicara si la limitacién de la aspirante alcanza a la totalidad o sélo a parte de
las pruebas que deba realizar en el proceso de seleccion.

En caso de necesario aplazamiento en la realizacién de alguna de las pruebas, la
plaza afectada quedara condicionada a la superacion por parte de la aspirante de la
totalidad de aquellas previstas en la convocatoria a la que pertenece dicha plaza.

La aspirante efectuara, en su caso, las pruebas para las que se le hubiere apreciado
plena capacidad, optando, respecto a las pruebas aplazadas, entre su realizacion en las
fechas que a estos solos efectos determine el Presidente del Organo de Seleccion, o en
aquella otra que se establezca en la convocatoria inmediatamente siguiente y que
corresponda a una provisiéon anual de plazas diferente. Con objeto de proceder a su
calificacién en el proceso de seleccion, en relacion con las pruebas aplazadas para una
convocatoria diferente, se le asignara provisionalmente la maxima puntuacion.

Si llegada la fecha sefialada al efecto en la convocatoria siguiente la aspirante no
pudiera completar el proceso de selecciéon por encontrarse en una nueva situacion de
embarazo, parto o posparto, dispondra, por Ultima vez, de la opcién descrita en el parrafo
anterior. Si en este Ultimo supuesto no realizara y superara, cualquiera que sea la causa,
las pruebas de seleccién pendientes, perdera todo derecho y expectativa a la plaza
condicionada.

De optar la aspirante por la realizacion de la prueba o las pruebas aplazadas, en
convocatoria diferente a la inicial, no le sera de aplicacién los requisitos especificos de
edad, aunque debera mantener durante todo el proceso de seleccidn, hasta la fecha de
incorporacion al centro docente militar de formacion, los restantes requisitos establecidos
en la convocatoria inicial.

Si a la aspirante le correspondiese plaza en el proceso de seleccion, condicionada a
la realizacién de las pruebas aplazadas, serd nombrada provisionalmente aspirante
propuesta para ingresar como alumna, para la incorporacién como militar de carrera, a la
Escala de Suboficiales del Cuerpo correspondiente.

Una vez desaparecidos los impedimentos que motivaron el aplazamiento de las
pruebas, las realizara y se le asignara la puntuaciéon que corresponda, obteniéndose la
calificacién definitiva de la fase de oposicion:

a) En el supuesto de superar integramente el proceso de seleccién y de alcanzar la
nota necesaria en la fase de oposicion, el Organo de Seleccion la incluira en la relacién
de aspirantes propuestos para ingresar como alumnos, con expresa indicacion de la
convocatoria inicial a la que pertenece la plaza definitivamente asignada.

b) Por el contrario, de no superar las pruebas aplazadas o de no alcanzar la
puntuacion necesaria en la fase de oposicion, perdera la plaza asignada provisionalmente.
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Si por motivos derivados de su situacion de embarazo, parto o posparto, la aspirante
propuesta para ingresar como alumna no pudiera efectuar su presentacion en el centro
docente militar de formacién que corresponda, tendra derecho a la reserva de plaza, por
una sola vez, para iniciar la ensefianza de formacion en la primera oportunidad que se
produzca una vez cese la causa que lo impidié. Los motivos deberan acreditarse ante el
Director de Ensefianza correspondiente, con antelacién a la fecha de incorporacion al
centro docente militar de formacion.

Decimosexta. Igualdad de género.

De acuerdo con el articulo 6.1 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, la igualdad de
trato y de oportunidades es un principio que en las Fuerzas Armadas se aplicara de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres. El Organo de Seleccion velara por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre aspirantes de ambos
Sexos que participen en la convocatoria.

Decimoséptima. Publicidad de las actuaciones.

La informacioén relativa a las convocatorias de pruebas, puntuaciones de la fase de
concurso, resultados de las distintas pruebas, asi como cualquier otra resolucién de
caracter general que se considere de interés para el personal participante, se publicara
en la pagina web https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/.

Decimoctava. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella y de la actuacién del
Organo de Seleccion, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

APENDICE 1
Instrucciones para rellenar y tramitar el formulario de solicitud de admisién

La no presentacion en los plazos establecidos de la solicitud de admisiéon sefialada
en este apéndice supondra la exclusién definitiva del proceso.

1. Tramitacion de forma telematica.

Acceder a la Sede Electronica Central del Ministerio de Defensa (SECMD), en la
pagina https://sede.defensa.gob.es/acceda y cumplimentar en funcién de los procesos
de seleccion en los que desea participar, una o varias de las siguientes solicitudes de
admision:

— (2024021) Solicitud de admision al proceso de selecciébn mediante la forma de
ingreso directo, para la incorporacion como militar de carrera en las escalas de
suboficiales de los Cuerpos Generales y del Cuerpo de Infanteria de Marina (SIN
EXIGENCIA DE TITULACION PREVIA DE TECNICO SUPERIOR).

— (2024022) Solicitud de admision al proceso de seleccién mediante la forma de
ingreso directo para la incorporacion como militar de carrera en las escalas de
suboficiales de los Cuerpos Generales y del Cuerpo de Infanteria de Marina (CON
EXIGENCIA DE TITULACION PREVIA DE TECNICO SUPERIOR).

Datos de la persona solicitante.

Datos personales. Solo si la persona aspirante es menor de edad, el Nombre,
Apellidos y NIF de la persona solicitante deberan ser los del padre, madre o tutor/a legal.
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Si la persona aspirante es mayor de edad, debera ser también la persona solicitante, a no
ser que ésta actle en representacion de aquél, debiendo acreditar dicha representacion.

Correo electrénico. Direccion de correo electrénico.

Teléfono de contacto.

Datos de la persona aspirante.

NIF. No cumplimente este dato si es la misma que la persona solicitante.

Nombre y apellidos. No cumplimente este dato si es la misma que la persona
solicitante.

NAF. EI Numero de la Seguridad Social o de afiliacion a la misma se compone de
doce (12) digitos, presentdndose normalmente de esta forma: aabbbbbbbbcc, donde (a)
corresponde al cédigo de provincia; (b), el nimero asignado al asegurado y (c), dos
digitos de control. En la solicitud, se deberan reflejar los doce digitos. El referido niimero
debera ser el propio del interesado y, en el caso de no poseerlo, debera solicitarlo en la
Administracion de la Tesoreria de la Seguridad Social (TGSS) en la que radique el
domicilio del aspirante, o accediendo con certificado digital al servicio «Asignacion de
nimero de la Seguridad Social» de la Sede Electronica de la Seguridad Social
(www.seg-social.es — Sede electronica — Ciudadanos — Afiliacion e Inscripcion). Debera
adjuntar resolucién o copia auténtica del documento de afiliacion emitido por la TGSS.

Sexo: (H/M).

fecha de nacimiento. (dd/mm/aaaa).

Pais de nacimiento. Pais de nacimiento de la persona aspirante.

Provincia de nacimiento. Seleccione EXTRANJERO, si ha nacido fuera de Espafia.
Poblacion de nacimiento (Dejar en blanco si ha nacido fuera de Espafa).
Seleccione Comunidad/Provincia/Municipio. Nacionales. Dejar en blanco si ha nacido

fuera de Espafia.

Domicilio actual. Indique la direccion completa del domicilio con el que desea se
mantenga la correspondencia.

Teléfonos de contacto. Preferentemente un teléfono movil, aunque es aconsejable
indicar también un teléfono fijo.

Nombre del padre.

Nombre de la madre.

Via/Nivel de estudios con el que participa.

Se debera elegir la VIA de acceso correspondiente a los estudios con que participa.

Técnico Superior en (para acceso con exigencia de titulacion).

Identificacion del Titulo segun el Registro de Universidades, Centros y Titulos (para
acceso con exigencia de titulacion). Debera reflejar en los apartados correspondientes la
clave registral, denominacion del titulo y universidad o centro que lo expide, seglin se
refleja en el Registro de Universidades, Centros y Titulos, seccion titulos (https://
www.educacion.gob.es/ruct/home).

Plazas solicitadas. Seleccione en el campo 1.° y siguientes (en su caso) los cédigos
de plazas que solicita por orden de preferencia. No se podran anular o modificar las
plazas solicitadas en la solicitud de admisién, después de finalizado el plazo de
presentacion de la misma, que figura en la base tercera.

Tabla de cdédigos de plaza

Se podra optar a las Especialidades Fundamentales y Titulos de Técnico Superior
asociados, con los cddigos relacionados en las plazas ofertadas en la disposicién
segunda.

Cadigos para el proceso sin exigencia de Titulacion de Técnico Superior (2024021):
— Cuerpo General del Ejército de Tierra (CGET):

402: Caballeria (Asistencia a la Direccion).
405. Ingenieros (Proyectos de Obra Civil).
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406: Transmisiones (Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos).
467: Infanteria (Asistencia a la Direccion).

468: Artilleria (Administracion de Sistemas Informaticos en Red).

469: Artilleria (Mecatronica Industrial).

— Cuerpo General de la Armada (CGAR):

415: Administracion (Administracion y Finanzas).

416: Alojamiento y Restauracion (Direccion de Cocina).

417: Armas (Mantenimiento Electronico).

418: Comunicaciones y Sistemas de Informacion (Sistemas de Telecomunicaciones e
Informaticos).

419: Energia y Propulsion (Organizacion y Mantenimiento de Maquinaria de Buques
y Embarcaciones).

420: Maniobra y Navegacion (Transporte Maritimo y Pesca de Altura).

421: Sistemas (Mantenimiento Electrénico).

— Cuerpo de Infanteria de Marina (CIM):
422: Infanteria de Marina (Asistencia a la Direccion).
— Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio (CGEA):

426: Control Aéreo (Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos).

430: Mantenimiento Aeronautico (Mantenimiento Aeromecdanico de Aviones con
Motor de Turbina).

437: Administracion (Administracién y Finanzas).

455: Mantenimiento de Electrénica (Mantenimiento de Sistemas Electrénicos y
Aviénicos en Aeronaves).

463: Proteccion de la Fuerza y Apoyo a las Operaciones (Sistemas de
Telecomunicaciones e informaticos).

465: Sistemas de Informacion, Comunicaciones y Ciberdefensa (Sistemas de
Telecomunicaciones e informaticos).

Cadigos para el proceso con exigencia de Titulacién de Técnico Superior (2024022):
— Cuerpo General del Ejército de Tierra:

409: Transmisiones (MCCE).
473: Informatica (MCCE).

— Cuerpo General de la Armada (CGAR):

482: Comunicaciones y Sistemas de Informacion.
483: Comunicaciones y Sistemas de Informacién (MCCE).
484: Sistemas.

— Cuerpo de Infanteria de Marina:
485: Infanteria de Marina.

No se pueden solicitar codigos de ambos procesos en la misma solicitud.
Si desea participar en ambos procesos de seleccion debera cumplimentar un
formulario por cada uno de ellos.

Documentacion a aportar por las personas aspirantes.

En este apartado se dispone de desplegables para adjuntar documentacion por las
personas aspirantes que presenten la solicitud con certificado electrénico.
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Ofrece la opcién de acceso al pago de tasas. En el apartado Modelo 790. Justificante
de liquidacion de tasas de derechos de examen se presenta un enlace a la plataforma de
IPS Unica y exclusivamente para proceder a la liquidacion de derechos de examen. En
caso de utilizarlo, una vez completado el pago debera descargar el justificante en PDF y
adjuntarlo a la pestafia correspondiente, procediendo a continuacion a completar y firmar
la solicitud de admision.

Ademas del modelo 790 y los documentos que especificamente se establecen
(autorizacion paterno/tutorial, declaracién de preferencias de ingreso, certificado de
asignacion del namero de afiliacion a la seguridad social) se dispone de un desplegable
«otros documentos» para adjuntar documentacion (certificacion de credenciales
académicas personal, titulacion académica, DNI, familia numerosa, demandante de
empleo, certificado de renta, certificado de penales y otros a efecto de baremo, etc.; un
PDF por cada documento. Remitirlo en ZIP o RAR). Por celeridad administrativa, se
encarece a los solicitantes el envio digitalizado de cualquier documentacion de la exigida
en este proceso.

Consentimiento/autorizacion para que la Administracion consulte o recabe los
documentos acreditativos que ya se encuentran en su poder o hayan sido elaborados
por cualquier otra administracion.

2. Otros procedimientos para la aportacion de la solicitud de admision.

Excepcionalmente, cuando no se disponga de los medios electrénicos adecuados, tal
y como se establece en el punto 2.3 de la base cuarta, se procedera como se indica a
continuacion:

2.1 Personal sin vinculacion con las Fuerzas Armadas:

— Aspirantes con certificado electrénico (DNI, clave PIN, certificado) sin medios
digitales: se les facilitara un puesto de ordenador con lector de tarjetas para que la
persona interesada curse su solicitud en la Sede, conforme a las instrucciones que
figuran en la correspondiente convocatoria.

— Aspirantes sin certificado electrénico: conforme al articulo 5 de la Orden
DEF/1292/2018 punto 2.°, el funcionario habilitado, con el consentimiento por escrito de
la persona interesada, cursara la solicitud en la Sede firmandola con su registro
electronico. En este caso, el documento de autorizacion de firma electronica deberéa
adjunta.°rse al formulario de la solicitud en el espacio reservado para anexar «otros
documentos».

Si no es posible llevar a efecto lo anterior, la solicitud se deberd cumplimentar en la
sede electrénica, utilizando el icono «solicitud presencial», imprimirla, y firmarla. Dicha
solicitud, junto al resto de documentos requeridos, se deberan presentar en Secretarias
Generales, Areas de Reclutamiento, Organos de Apoyo u Oficinas Delegadas o
cualquier registro oficial de la administracion. En caso de presentarla en un area de
reclutamiento, ésta la remitird a través de SIMENDEF. En este caso, se procedera a
generar en SEMILCAR la solicitud, en SOLICITUDES ACCEDA SIN REGISTRO,
enviando el expediente después de establecer su estado en el sistema como
TRAMITADA POR EL AREA. Al imprimir la solicitud de admision, automaticamente se
registra una pre-solicitud en el sistema informatico que gestiona el proceso.

No sera admitida ninguna solicitud sin registro electrénico que no se haya tramitado a
través de Secretarias Generales, Areas de Reclutamiento, Organos de Apoyo u Oficinas
Delegadas o cualquier registro oficial de la administracién.

Los documentos que se anexen a la solicitud deberan ser copias auténticas, o
disponer de un codigo seguro de verificacion. No obstante, también se podran anexar
copias escaneadas de documentos de los que se ha obtenido copia auténtica, debiendo
presentar los originales en el momento que el Organo de Seleccion lo solicite.

En las Secretarias Generales, Areas de Reclutamiento, Organos de Apoyo u Oficinas
Delegadas, se dispondra lo necesario para la comprobacién de que los datos de las
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solicitudes incorporados en el sistema informatico coinciden con los aportados por la
persona interesada en su solicitud impresa; en ese caso, generaran la solicitud en el
sistema y la remitiran de forma inmediata, junto con el resto de documentacion, al
Subdirector General de Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y
Reservistas de Especial Disponibilidad, con objeto de que en la Secretaria de procesos
de seleccién se proceda a su validacion.

Toda la documentacion asi generada, y la electrénica que pudiera aportar la persona
interesada, se cursard el mismo dia de su recepcién al Subdirector General de
Reclutamiento y Desarrollo Profesional de Personal Militar y Reservistas de Especial
Disponibilidad, directamente y de manera individual, a través del Sistema de Mensajeria
Oficial y Gestion Documental del Ministerio de Defensa (SIMENDEF), sin esperar a
acumularla con otras, devolviendo el original a los solicitantes. En el «asunto» del oficio
de remision se indicara, por este orden, el cédigo del proceso y las iniciales de los
apellidos y nombre de la persona aspirante (p.ej. SOLICITUD PROCESO 2023021
M.G.R. Podra remitir en un Unico SIMENDEF la documentacion de una persona
solicitante para varios procesos solo si son desarrollados por el mismo Organo de
Seleccion).

2.2 Militares profesionales:

Por las UCO de destino o dependencia, se tratara de gestionar la solicitud en la
Sede, de acuerdo a lo sefialado en el punto 2.1, actuando en este caso como oficina de
registro.

Los Jefes de Unidad de destino o dependencia actuaran de la siguiente forma:

— Si se tramita la solicitud sin certificado electrénico, sera debidamente registrada y
sellada.

— Una vez digitalizados los documentos, los que no dispongan de un Coédigo Seguro
de Verificacion (CSV) deberdn ser firmados electronicamente usando la Tarjeta
Electronica del Ministerio de Defensa (TEMD) por el representante de la UCO de destino,
para dar validez juridica al proceso y confirmar que lo escaneado es conforme con el
original en papel.

— Excepcionalmente, si en la UCO no se dispone de TEMD en vigor para realizar la
copia electronica auténtica de los documentos, se remitirdn los documentos escaneados
Yy, posteriormente, las copias auténticas una vez aportadas por la persona interesada.

— La tramitacién se hara por SIMENDEF, tal como se indica en el punto 2.1.
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14 - VI8 A THuo de bachiler o eguivalente

PLAZAS SOLICITADAS. Sslocclons, por ordsn da prefarancia, al menos un codige de plaza en la opclon 1.

1: 415 - CEAR-ADMINISTRACION (ADMINISTRACION ¥ FINANZAS) 2 404 - CGET-AAA (ADMOMN. DE SIST. INFORM. EN RED)

3 418 - CGAR-ENERGIAPROPULSION & 450 - CGET-INF. LIGERA [ASISTENCIA A LA DIRECCION)
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- 3l

51 en I3 opelan anterior ha selecclonato NO, deberd aportar los datos y certificados requerklos para |a participacion en & poceso de
seleorion.

SOLICITUD CON CERTIFICADD ELECTROMICS. DOCUMENTACION A APORTAR POR LA PERSOMA ASPIRAMTE (Lot archivos deben
estar CBLIGATORIAMENTE en formato PDF y no pueden tener mas de 4 Megas). NO ETIQUETAR LOZ ARCHIVOS COM NOMBRES QUE
COMTEMSAN CARACTERES ¥ SIMBOLOS EXTRAROS, EL ETHIUSTADC SERA DISTINTO PARA CADA ARCHIVO

MODELC 790, JUSTIFICACIGN DE LIQUIDACION DE TASAS DE DERECHOS DE EXAMEN.

El aspiranie 020erd 3cceder 3 13 platafomma o2 Inscnipalan 88 pruebas selecilvas (IPS) Unica y exciusivaments para procedar 3 1a lqudasion
g derechos ge examen. £l abono de |3 tasa o el ragistro obenido 3 traves o2 e5ia patafoma no supondra en ningon caso 13 sustitucion del
framite de presentaclon, en fempo y forma, e asta solichud de admision.

IPE REDSARA EFNPSCISECURE/BUSCARCONVOCATORIAS
Inscripoien de Prusbas Selactivas

Maodalo 790, Justificaclsn da tasas de dersechos de sxamean.

Mo ha seiecclanado Achero

auforizacion paterno/tutorial para realizar las prusbas de apfitud a los ASPIRANTES menores de adad [&djuntar fotocopla dal DNI
del 3OLICITANTE)

No ha seleccionacs fichers

DECLARACION DE PREFEREMCIAS DE INGRESD [en &l supussto de participar en mas de un proceso da selacclén)

No ha seleccionacs fichers

Certificado de aslgnacion dal numero de aflllacion a la Seguridad Soclal [NAF)

No ha seleccionacs fichers

Otres Documsntos (Cartificacien credenclales académicas personal, Titulaclon academica, DML, Famila numerosa, Demandants da
smplao, Cartificads de renta, Certificado de penales, ofros a efects de baremo, stc. Un POF por cada documento. Remitirio
comprimide en ZIP ¢ RAR).

No ha seleccionads fichero

SR.A. DIRECTOR/A GENERAL DE RECLUTAMIENTO ¥ ENSERANZA MILITAR.- Secretaria de Conwocatonas, Ministeno de Defensa.
Paseo de la Casbellana, 109, 23071 Madrid

Informacion baslca sobre proteccion de datoa:

LQulén 8s &l Responeabls del fratamlento de sus datos?
Ministenio de Defensa - Subsecrztaria de Defensa (Direccion Ganeral de Recutamiento y Enseflanza Miltar).

£Con que fMnalidad =& tratan sus datos?
Tratamas la Informachon que nas Tacliltan 135 personas Interesadas con 13 finalidad de reallzar |3 gestion de la Informacion de 10s procesas oe
sel2cclon para e accesn 3 1as Fuerzas Armadas.

fCuanto tiempo conssrvaremos sus datos?

Los datos recabatos pasaran a formar parte del Patrimonio Documental, de acuaindo con lo establecido en el anticulo 4E.2 de la Lay 1511985,
e 25 de [unia, #el Patrimonio Histornco Espafiol, de manera que 5uS 0alos 5eran consenvados en el tempo, sin perjulcio de |35 medidas
téenieas y organizativas apropladas que Impone |a nosmativa reguladora a fin de proteger ins derechos y libertades del inferesado.

LCual ea 1a legitimacion para el tratamiento de sus datos?

o

La base legal pars el tratamients 82 sis datos &6 que el tratamients &5 necesano para 2l cumplimiento 82 wna miskon reallzada en Intarés 8
pablics o en & ejercicio de poderes piblicos conferdos al responsable del fratamiento, basada en concreto en |3 Ley 392007, de 19 de 2
naviambre, de |13 camara militar y e Real Decrsto 3502010, 62 15 de enefm, por el que se aprueba = Reglamento de Ingreso y promaocion ¥ N
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APENDICE 2

Instrucciones para la liquidacion de tasas de derechos de examen

Recuerde: la inscripcidn en el proceso de seleccidon se hace mediante la solicitud de
admision del apéndice 1. No es vdlida la inscripcion mediante la plataforma de IPS.

En ningln caso la presentacion del modelo 790, el abono de la tasa o el registro
electrénico obtenido a través de esta plataforma supondra la sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de admisién a través de la sede
electrénica del Ministerio de Defensa que se establece en el punto 1.1 de la base cuarta.
El modelo 790 no es la solicitud de admisién a los procesos de seleccion, sino que
complementa a ésta al justificar el abono de los derechos de examen.

1. Instrucciones generales: El acceso a la plataforma de inscripcién puede hacerse
desde la propia solicitud de admisién (https://sede.defensa.gob.es/acceda -Procedimientos,
Procesos Selectivos-) o, directamente, a través de la direccion (https://ips.redsara.es).

En dicha plataforma se presenta la lista de Pruebas Selectivas cuyo plazo de
inscripcidn esta abierto. Deberd seleccionar uno de los siguientes procesos:

Escala de Suboficiales - Cuerpos Generales, Ministerio de Defensa C1-G3 Acceso

Infanteria de Marina. Sin titulacion. Subsecretaria de Defensa. Libre.

Escala de, Suboflua_lles ) Cuerpps ngerales Ministerio de Defensa C1-G3 Acceso

e Infanteria de Marina. Con Exigencia de . .
Subsecretaria de Defensa. Libre.

Titulo

Una vez localizado el proceso en el que se quiere participar, la persona interesada
puede pulsar el enlace «Inscribirse» que aparece a la derecha para seleccionar dicha
Prueba Selectiva, pudiendo abonar las tasas por alguna de las siguientes vias:

a) Por via electrénica:

Pulsando sobre el boton de «Ciudadano», debera elegir el método de identificacion.
Una vez identificado, debe rellenar el formulario de solicitud, asegurandose de
cumplimentar Unicamente los campos obligatorios, marcados con un asterisco (*). No
debera adjuntar ningn documento en esta plataforma (si desea adjuntar documentos,
debera hacerlo sobre la solicitud de admision descrita en el apéndice 1).

En caso de exencién o reduccién del pago, se deberd seleccionar el motivo
correspondiente. Si se selecciona «Familia Numerosa Especial» o «Familia Numerosa
General» se habilita un campo nuevo opcional de Comunidad Auténoma. En el caso de
tratarse de la comunidad auténoma de Castilla y Ledn, también se habilita un campo
para incluir el n.° de titulo de familia numerosa, obligatorio para esta comunidad.

Una vez completada y validada la informacién requerida del formulario, debera pulsar
sobre el check «He leido las condiciones y manifiesto la voluntad de firmar digitalmente y
presentar la solicitud» y el botén ‘Firmar y Enviar inscripcidon’ situado en la esquina
inferior derecha del formulario.

Se mostrara una pantalla de progreso donde se da confirmacion de cada uno de los
pasos a seguir. Se dard por completado el tramite una vez que se muestren los
justificantes del pago y registro de la inscripcién. Este justificante de registro que se
obtiene en esta plataforma no sustituye, en ningin caso, a la solicitud de admisién a
través de la sede electronica del Ministerio de Defensa que se establece en el
punto 1.1.1 de la base cuarta y en el apéndice 1.

El cargo en la cuenta de la tasa de derecho a examen se realiza a través del servicio
de Pasarela Pagos de la AEAT. Si el pago se realiza correctamente, la pasarela
devolvera el justificante correspondiente con un identificador del pago (NRC). Los
horarios de disponibilidad de la pasarela de la AEAT se pueden consultar en https://
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www?2.agenciatributaria.gob.es/static_files/common/internet/dep/aplicaciones/ov/
pago007h.html.

El pago electronico de la tasa de derechos de examen se realizara en los términos
previstos en la Orden HAC/729/2003 de 28 de marzo (BOE nimero 79 de 2 de abiril), por
la que se establecen los supuestos y las condiciones generales para el pago por via
electrénica de las tasas que constituyen recursos de la AGE y sus Organismos Publicos.
La constancia del pago correcto de las tasas estara avalada por el nimero de referencia
completo (NRC) emitido por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria que figurara
en el justificante de registro.

En el caso de abono de tasas a través de la plataforma de IPS, se encarece a las
personas interesadas o a sus representantes a utilizar la via de pago teleméatica, que
garantiza el acceso a posibles subsanaciones por esta via electronica.

b) Otras vias para efectuar el pago de tasas:

Debera pulsar sobre «Descargar modelo 790». Aparecera el formulario 790, en el
gue debera cumplimentar, Unicamente, los campos obligatorios marcados con un
asterisco (*). Una vez cumplimentados todos los datos solicitados debera pulsar sobre la
opcidn «generar solicitud». De esta manera, se generard el documento que, al
imprimirlo, constara de tres copias (ejemplar para la Administracion, ejemplar para el
interesado y ejemplar para la entidad colaboradora). Cada solicitud tendra asignado un
namero de referencia identificativo Unico (no son validas copias).

Para efectuar el pago por esta via, se presentard el original del modelo 790
cumplimentado en la forma descrita, en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa
de crédito de las que actian como entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria.
Debera constar que se ha realizado dicho ingreso mediante validacion de la entidad
colaboradora a través de certificacion mecanica o, en su defecto, de sello y firma
autorizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos. Una vez validado, el
ejemplar para la Administracion y documentacion adicional que justifique la exencién o
reduccién del pago, deberd presentarse junto con la solicitud de admisién, como
justificante de haber ingresado la cantidad establecida en esta convocatoria en concepto
de derechos de examen.

2. Instrucciones particulares:
Cuerpo o Escala: Debera ser alguno de los siguientes:

— Escala de suboficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina sin
exigencia de titulacion.

— Escala de suboficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina con
exigencia de titulacion.

Centro gestor: Subsecretaria de Defensa.
Nivel y acceso: C1 G3. Acceso libre.

Apartados a cumplimentar:

Datos personales, apartados 1 al 14 (ambos inclusive): Cumplimente los datos
obligatorios (marcados con*).

Apartado 16. No cumplimente este apartado.

Apartado 17. Asegulrese de que contiene el dato «L» (Correspondiente a ingreso
directo o acceso libre).

Apartado 18. Asegurese de que el dato es «Ministerio de Defensa».

No cumplimente los apartados 20, 21, 22, 23y 25.

Sélo deberd cumplimentar los datos marcados como obligatorios. Cualquier
documento que se desee adjuntar que justifique la exencién o reduccién del pago debera
anexarse a la solicitud de admision que se describe en el punto 1.1 de la base cuarta.
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El importe de las tasas para cada proceso de seleccion es el que figura en la
plataforma de inscripcion, ajustandose a lo establecido en la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos.

Se debera abonar las tasas que correspondan por cada uno de los procesos de
seleccidn en el que solicite participar.

Tendran derecho a la reduccién o estaran exentos del pago de la tasa de derechos
de examen:

a) Quienes figurasen como demandantes de empleo durante el plazo de, al menos,
un mes anterior a la fecha de publicacion de la convocatoria. Sera requisito para el
disfrute de la exencion que, en dicho plazo, no hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formaciéon o reconversion profesionales y que, igualmente, carezcan de
rentas superiores, en cOmputo mensual, al Salario Minimo Interprofesional. Si en la
solicitud se opta por no autorizar la consulta de estos requisitos, debera aportar
certificacién de la condicion de demandante de empleo expedido en fecha posterior a la
fecha de publicacién de la presente convocatoria por el Servicio Publico de Empleo
Estatal o por los Servicios de Empleo Autonémicos; en cuanto a la acreditacion de las
rentas, se realizara mediante un certificado de la declaracion presentada del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, correspondiente al Gltimo ejercicio y, en su caso,
del certificado del nivel de renta, que debera aportar la persona interesada y que podra
solicitar a través de la Sede Electronica de la Agencia Tributaria en el enlace: https://
www.agenciatributaria.gob.es/AEAT.sede/Inicio/Procedimientos_y_Servicios/
Certificaciones/Declaraciones_Tributarias/Declaraciones_Tributarias.shtml.

b) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c), de la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas:

— Exencion del 100 % para los miembros de familias de la categoria especial.
— Reduccidn del 50 % para los miembros de familias de la categoria general.

Si en la solicitud se opta por no autorizar su consulta, debera acreditar la condicién
de familia numerosa mediante original o copia auténtica del correspondiente titulo
actualizado.

¢) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas aspirantes que
hayan sufrido dafos fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista, sus
cényuges e hijos, asi como los cényuges e hijos de fallecidos. Para acreditar tal
condicién debera aportar copia de sentencia judicial firme o de resoluciéon administrativa
por la que se reconozca tal condicion o certificado expedido por la Subdireccion General
de Apoyo a Victimas del Terrorismo del Ministerio del Interior.

3. Instrucciones para la devolucién de tasas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos, se procedera a la devolucién de las tasas que se hubieran
exigido cuando no se realice su hecho imponible por causas no imputables al sujeto
pasivo. Por tanto, no procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion o eliminacion de las pruebas selectivas por causa imputable a la
persona interesada.

En aquellos casos en que, con arreglo a lo dispuesto en la normativa vigente,
proceda la devolucion de ingresos indebidos de la tasa, sera necesario, para instar a la
devolucién, solicitud expresa de la persona interesada en la que deberan figurar,
inexcusablemente, los siguientes datos: nombre y apellidos, NIF, domicilio e IBAN (veinte
digitos) en donde ha de realizarse la transferencia bancaria de devolucion,
acompafiando al original de la solicitud el justificante de pago que contenga el nimero de
referencia del Banco (NRC), si se ha abonado telematicamente, o el «ejemplar para el
interesado» del impreso modelo 790, si se ha abonado en una entidad bancaria.
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La tramitacion del expediente de devolucion de tasas se iniciara posteriormente a la
publicacién de las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos a los procesos de
seleccion de esta convocatoria.
APENDICE 3
Declaracién de preferencias de ingreso
(Do) 0715 o] o F- E TP PPPPRTTTT , con DNI
010700 o NI , aspirante al ingreso en el centro docente militar de formacion
del CUerpo/S (1) eeeeeeiiiiiiiiieeee e , por la presente, bajo su
personal responsabilidad.
DECLARA:
Que presentandose a mas de un proceso de seleccion, derivado de la aplicacion del
Real Decreto 464/2024, de 30 de abril Real Decreto 464/2024, de 30 de abril, para
ingreso en los centros docentes militares de formacidn, para el acceso como militar de
carrera o0 militar de complemento a distintas escalas y cuerpos, en caso de conseguir
calificaciones que le permitan acceder a las plazas citadas, y con objeto de no dejar
ninguna sin cubrir, su orden de preferencia es el siguiente:
Preferencia Proceso selectivo (2) Resolucion de la Convocatoria
12 ResolUCION 452/ ......ovveeeeiveeeeiee 123, e [0 [T de i
2.2 ResoluCion 452/ .......cccoceevveveeiiiiens 123, o de e de .
3.3
4.3
5.6{
6.3
7.3
8.a
gla
Y para que conste, firmo la presente en .........coccoiiiiiiieiiniiineennnn - R
de .o, de 20......

(Firma del/de la aspirante)

* No se admiten correcciones, raspaduras o tachaduras de ningun tipo.

Instrucciones para cumplimentar el apéndice 3

El formulario se puede descargar y cumplimentar en la siguiente direccion web:
https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/for.html.

En caso contrario, rellene los campos utilizando caracteres en mayuscula de tipo
imprenta, con boligrafo azul o negro. Aseglrese de que los datos resultan claramente
legibles y no olvide firmar el impreso.

Cumplimente cada apartado segun lo que se especifica a continuacion:

(1) Se indicard el Cuerpo y Escala de los procesos de seleccion de esta
convocatoria en los que se solicita participar.
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(2) Los procesos de seleccion se identificaran con el cddigo correspondiente,
indicado en el dispongo primero de cada convocatoria.
Ejemplo apéndice 3
Preferencia Proceso selectivo Resolucién de la convocatoria
12 2024011 Resolucion 452/xxxxx/2024, de xx de Xxxx.
22 2024021 Resolucion 452/xxxxx/2024, de xx de Xxxx.
32 2024051 Resolucion 452/xxxxx/2024, de xx de XXxX.
42 2024031 Resolucion 452/xxxxx/2024, de xx de XxXxx.

Aspirante que solicita participar en los siguientes procesos de seleccion, con las
siguientes preferencias:

1. Escala de oficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina, ingreso
directo sin titulacion universitaria previa. Militar de carrera.

2. Escala de suboficiales de los Cuerpos Generales y del Cuerpo de Infanteria de
Marina. Ingreso directo sin exigencia de Titulacién de Técnico Superior. Militar de carrera.

3. Escala técnica de oficiales de los Cuerpos de Ingenieros. Militar de carrera.
Ingreso directo.

4. Escala de oficiales de los Cuerpos de Intendencia. Militar de carrera o Militar de
complemento. Ingreso directo

Nota: las Resoluciones que figuran en el ejemplo son ficticias.

APENDICE 4

Certificado del resultado de las pruebas analiticas de deteccion del consumo
de sustancias psicotrépicas

(Sdlo es valido el certificado del Jefe de UCO)

(ESPECIAlIAA) ... ettt et e e e
JefE B (UCO) ..eieiiiiii it et e e e e e e e
Certifico:

Que Don/Dofia (Nombre y apellidos) ..........coeiiieiiiiiiiii e, , con DNI
........................ y destinado/a en la Unidad de mi Mando *......... ha dado POSITIVO
en las pruebas analiticas de deteccion de consumo de sustancias psicotropicas llevadas
a cabo durante el Ultimo afio anterior a la fecha de la firma.

.................................... a...de.........de......

(Firma TEMD/Sello y firma)

(*) SI/NO: Cumplimentar lo que proceda.
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El formulario se puede descargar y cumplimentar en la siguiente direccion web:
https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/for.html.

APENDICE 5
Componentes del 6rgano de seleccion y del tribunal médico militar de apelacién
1. Organo de seleccién
Escala de Suboficiales de los Cuerpos Generales y de Infanteria de Marina
Titulares:

Presidente: Coronel del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Demetrio San
Millan Pellitero.

Secretario: Comandante del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Francisco
Javier De Coig O'Donnell Marquina.

Vocales:

Capitan del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don Luis Antonio
Peloche Ulloa.

Capitan de Corbeta del Cuerpo General de la Armada, dofia Alba Maria Pérez
Rodriguez.

Subteniente del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Serafin Sdnchez Conde.

Brigada del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don Carlos Arturo
Delgado Lépez.

Brigada del Cuerpo General del Ejército de Tierra, dofia Laura Ruiz Dubla.

Sargento Primero del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don
Francisco José Rodriguez Pacheco.

Sargento Primero del Cuerpo General de la Armada, don José Manuel Pozo
Fernandez.

Sargento Primero del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Daniel Lépez
Segura.

Sargento del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don Victor Sanchez
Diez.

Suplentes:

Presidente: Coronel del Cuerpo General del Ejército de Tierra don Pedro Fernandez
Dapena.

Vocales:

Comandante del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Javier Garcia Marcos.

Teniente de Navio del Cuerpo General de la Armada, don Guillermo Lépez Oliva.

Capitan del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don Joaquin Alfaro
Pérez.

Subteniente del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don Juan Antonio Garcia
Valderrama.

Brigada del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, don José Ivan
Quintana Urbano.

Brigada del Cuerpo General del Ejército de Tierra, don José Diaz Garcia.

Sargento Primero del Cuerpo de Infanteria de Marina, don Francisco José Pavén
Carrillo.

Sargento Primero del Cuerpo General del Ejército de Tierra, dofia Irene Hidalgo
Gonzalez.

Sargento Primero del Cuerpo General de la Armada, don Benjamin Ruiz Valero.
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Sargento Primero del Cuerpo General del Ejército del Aire y del Espacio, dofia Maria
Dolores Simén Gonzalez.

Tribunal Médico Militar de Apelacion del Hospital Central de la Defensa «Gémez-Ulla,
Centro Sanitario de Vida y Esperanza» (Madrid)

Titulares:

Presidente: Coronel Médico, don Eusebio Bullido Gomez de las Heras.
Secretaria; Comandante Médico, especialidad Otorrinolaringologia, dofia Maria
Santillan Sanchez.

Vocales:

Coronel Médico, especialidad Oftalmologia, don Marco Antonio Estella Llorente.

Teniente Coronel Médico, especialidad Obstetricia y Ginecologia, don Jorge
Rodriguez Casares.

Teniente Coronel Médico, especialidad Psiquiatria, dofia Marta Esperanza Presa
Garcia.

Comandante Médico, especialidad Traumatologia, don Rafael Garcia Cafias.

Comandante Médico, especialidad Psicologia, dofia Adriana Pérez Requena.

Comandante Médico, especialidad Cardiologia, dofia Maria De Fatima Gongalves
Sanchez.

Teniente Médico, especialidad Medicina Aeroespacial, don Alexander Rodriguez
Sequeira.

Suplentes:
Vocales:

Coronel Médico, especialidad Cardiologia, don Salvador Angel Alvarez Anton.

Teniente Coronel Médico, especialidad Oftalmologia, dofia Maria Loreto Sanchez
lllanas.

Teniente Coronel Médico, especialidad Psiquiatria, dofia Catalina Thamar Iglesias
Garcia.

Teniente Coronel Médico, especialidad Obstetricia y Ginecologia, don David Martinez
Avila.

Teniente Coronel Médico, especialidad Medicina Aeroespacial, dofia Inmaculada
Rodriguez Sanz.

Comandante Médico, especialidad Traumatologia, don Marcos de Antonio
Fernandez.

Comandante Médico, especialidad Psicologia, don Miguel Angel Rozas Rodriguez.

Capitan Médico, especialidad Otorrinolaringologia, don Alberto Tauste Gomez.

Capitan Médico, especialidad Otorrinolaringologia, don Jaime Martin Carranza.
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APENDICE 6

Modelo de certificado médico oficial (l)

DE Coe Clase 1. @

szn Ordinaria

Serie

% } NEXXXXXX

[ mﬂp"

CONSEJO GENERAL
DE

COLEGIOS OFICIALES DE MEDICOS

DE ESPANA

Derechos autorizados:
XXX EUROS
I.V.A. INCLUIDO

CERTIFICADO MEDICO OFICIAL

Colegio de
Don/Dona
en Medicina y Cirugia, colegiado en ,
con el nuamero y con ejercicio profesional en
CERTIFICO: Que Don/Dofia ( ),
con D.N.I. numero ( ), se encuentra capacitado/a fisicamente para

la realizacion de las pruebas de aptitud fisica consistentes en ejercicios de Potencia de
tren inferior, Potencia de tren superior, Velocidad (carrera.de-50 ‘metros), Resistencia
(carrera de 1000 metros), Soltura.acuatica (50°'metros) v Agilidad.

Y para que asi .conste . Donde convenga, . y -~ a instancia de

expido el presente Certificado en a__ de dedosmil

NOTA:-= Ningun Certificado Médico sera valido si no va extendido en este impreso,
editado por el Consejo General de: Colegios Oficiales de Médicos de Espafia,
debiendo, ademas, llevar ‘estampado-.el sello del Colegio Médico Provincial en que
este certificado. sea extendido.
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MODELO DE CERTIFICADO MEDICO OFICIAL (ll)

FUERZAS ARMADAS

CERTIFICADO MEDICO

(Oficial a todos los efectos para el personal de las Fuerzas Armadas y familiares.-Decreto
59/1960, de 14 de enero ("B.O. del Estado" num. 21) y Orden de 25 de enero de 1960 ("B.O.
del Estado" num. 61, de 11 de marzo)

[BLo) 7/ B Lo) 1 1= FUUUT UL TP TR
CON GESHNO €N vvvrveoeveeeseeoseseeseeesesseosessssess s sessssssessesssssssesssss a8t r et steeeeeoee o eseeessssseeeese e
CERTIFICO: Que Don/Dofia ( ), con D.N.I.
numero ( ), se encuentra capacitado/a fisicamente para la realizacion de las

pruebas de aptitud fisica consistentes en ejercicios de: Potencia de tren inferior, Potencia de

tren superior, Velocidad (carrera de 50 metros), Resistencia (carrera de 1000 metros), Soltura

acuatica (50 metros) vy Agilidad.

Y para que conste, y ainstancia del...... .. d (o = Y .
D o] o7/ 5 o 2 - T s S PSR
(oTo] g o [=T] (] (o I =T o I TP
expido el presente Certificado, para que surta efectos Donde convenga y proceda.
................................................. de......ccvvvvvvieeeee.... de 20
ElL e Médico,

El formulario se puede-descargar y cumplimentar en la siguiente direccion web:

https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/for.html
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APENDICE 7

Pruebas fisicas
1. Potencia de tren inferior
1.1 Finalidad.
Medir la potencia de los miembros inferiores.
1.2 Instalacion y material.

Sobre una superficie plana y consistente (cemento, madera, tartan, asfalto, tierra...).
Pared o escala graduada en centimetros y a la altura conveniente. Yeso o talco.

1.3 Posicion inicial.

Pies juntos desde la posicién de parado, de lado junto al aparato. Levantar los dos
brazos totalmente extendidos hacia arriba, manteniendo ambos hombros en el mismo
plano horizontal y sin elevacion. Marcar con el extremo de los dedos la altura alcanzada
con esta posicién dentro de la tabla graduada.

1.4 Ejecucion.

Las personas aspirantes saltan tan alto como puedan y marcan nuevamente con los
dedos el nivel alcanzado dentro de la tabla graduada.

1.5 Reglas.

1.2 Para la ejecucion, se pueden mover los brazos, flexionar el tronco y las rodillas
y levantar los talones, pero sin que haya desplazamiento o se pierda totalmente el
contacto del suelo de uno o de los dos pies antes de saltar.

2.2 La prueba mide, en centimetros, la diferencia existente entre la altura alcanzada
en la posicién inicial y la lograda con el salto.

3.2 Se permitirAn dos intentos con una leve pausa entre ellos y se anotara la mejor
marca obtenida.

Intento Nulo: Sera nulo todo intento que vulnere cualquiera de los aspectos aqui detallados.

2. Potencia de tren superior
2.1 Finalidad.

Medir la fuerza-resistencia de los principales musculos extensores de los miembros
superiores.

2.2 Instalacion y material.

Sobre una superficie plana y consistente (cemento, madera, tartan, asfalto, tierra...).
Almohadilla de un grosor de 10 cm.

2.3 Posicién inicial.

Desde la posicion de «tierra inclinada» hacia delante, colocarad las manos en la
posicion mas cémoda, manteniendo los brazos estirados y perpendiculares al suelo con
una separacion entre ellos igual a la anchura de hombros.

2.4 Ejecucion.

Adoptada la posicion inicial, el juez indicara el inicio de la prueba, realizandose de
forma continuada todas las flexiones-extensiones de brazos posibles, teniendo en cuenta
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que se contabilizard como efectuada una flexion-extension cuando se toque con la
barbilla la almohadilla y se vuelva a la posicion de partida, manteniendo en todo
momento los hombros, espalda y piernas en prolongacion formando una linea recta.

2.5 Reglas.

1.2 Se permite, durante la duracion del ejercicio, realizar una parada, en cualquier
momento, siempre que ésta se realice en posicion de extension de brazos.

2.2 Lazona de contacto de la barbilla con el suelo se almohadillara.

3.2 Se permitirdn dos intentos, espaciados entre si el tiempo suficiente para permitir
la recuperacion de la persona ejecutante.

Intento Nulo: Serd considerado nulo el intento que vulnere lo dispuesto en estas
reglas.

No se considerara como valida toda flexidn-extension de brazos que no sea completa
y simultdnea o cuando se apoye en el suelo (consiguiendo ventaja), parte distinta a la
barbilla, manos o punta de los pies.

3. Velocidad
3.1 Finalidad.
Medir la velocidad de traslacion corporal.
3.2 Instalacién y material.

Pasillo de 50 metros de longitud marcado sobre una superficie plana y consistente
(cemento, madera, tartan, asfalto, tierra...). Cronémetro.

3.3 Posicioén inicial.
Libre. Detras de la linea de salida. No se autorizara la utilizaciéon de tacos de salida.
3.4 Ejecucion.

Adoptada la posicion de salida, a la sefial determinada del juez, las personas
aspirantes se desplazaran por la calle asignada, sin rebasar las lineas que la delimitan, a
la maxima velocidad posible para completar el recorrido.

El recorrido finalizara cuando se supere con el pecho la linea de meta o se supere el
tiempo exigido a superar en la prueba.

3.5 Reglas.

1.2 La prueba se podra realizar individualmente.

2.2 Se medird la prueba por el tiempo invertido, valorando segundos y décimas de
segundo, despreciando las centésimas de segundo.

3.2 Se podran realizar dos intentos con una leve pausa entre ellos.

4.2 Se autorizard una sola salida nula en cada intento.

Intento Nulo: Sera considerado nulo el intento que vulnere lo dispuesto en estas
reglas o lo indicado por el juez de salida o el juez de llegada.

4. Resistencia
4.1 Finalidad.

Medir la resistencia organica.
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4.2 Instalacion y material.

Superficie plana y consistente (cemento, madera, tartan, asfalto, tierra...), con la
longitud suficiente para la realizacién de la prueba. Cronémetros.

4.3 Posicion inicial.
De pie, detras de la linea de salida.
4.4 Ejecucion.

Adoptada la posicién de salida, a la sefial determinada por el juez, las personas
aspirantes iniciaran el recorrido hasta completar los 1.000 m.

El recorrido finalizara cuando se supere con el pecho la linea de meta o se supere el
tiempo maximo establecido para la realizacion de la prueba.

4.5 Reglas.

1.2 La prueba se realizara en grupo.

2.2 Se autorizara una sola salida nula.

3.2 El tiempo invertido se medird en minutos y segundos, despreciando las décimas
de segundo.

4.2 Se realizara un solo intento.

Intento Nulo: Sera considerado nulo el intento que vulnere lo dispuesto en estas
reglas o lo indicado por el juez de salida o el juez de llegada.

5. Soltura acuatica
5.1 Finalidad.
Medir la aptitud global en el medio acuatico.
5.2 Instalacion y material.
Piscina de longitud suficiente para la realizacién de la prueba. Cronémetro.
5.3 Posicion inicial.
Situarse de pie sobre el borde, preparado para realizar la prueba.
5.4 Ejecucion.

Adoptada la posicion de salida, a la sefial determinada del juez, las personas
aspirantes se lanzaran al agua y se desplazaran 50 metros nadando con estilo libre, en
la forma que se especifica en las reglas.

5.5 Reglas.

1.2 La salida se realizara desde el borde, a la sefial del juez.

2.2 El recorrido se nadara de forma libre sin realizar ningan apoyo en el fondo de la
piscina o corchera.

3.2 Cuando el recorrido se realice en dos tramos, al finalizar el primero, se tocara
sin apoyo y/o parada la pared de la piscina con cualquier parte del cuerpo, pudiendo
impulsarse con los pies para realizar el recorrido de vuelta.

4.2 Finaliza la prueba al tocar la pared de la piscina en el momento de la llegada, de
forma visible para el juez de llegada o se supere el tiempo méximo exigido en la prueba.

5.2 En ningin momento de la ejecucién estard permitido sujetarse a la corchera,
rebosadero o cualquier otro lugar.
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6.2 Se medird el tiempo invertido en la prueba en minutos y segundos,
despreciando las décimas de segundo.

7.2 Se realizara un solo intento.

8.2 Dadas las caracteristicas de esta prueba, solo al finalizar la misma el juez
dictaminara si la persona ejecutante ha cumplido el recorrido conforme a lo que aqui se
determina.

Intento nulo: Sera considerado nulo la realizacion del recorrido en la forma que
vulnere lo que se especifica en alguna de las reglas. S6lo se permitiran dos (2) salidas
nulas.

6. Circuito de agilidad
6.1 Finalidad.

Medir la agilidad de movimientos.

6.2 Material.

Dos conos. Dos vallas de atletismo tipo estandar, a una altura de 72 cm y una de
ellas prolongada verticalmente por dos palos adosados a sus extremos laterales, que
tienen las medidas de 170 cm x 5 cm de grosor. Cronémetro.

6.3 Recorrido.

Area sobre madera, cemento, asfalto, tierra, tartan o superficie que se determine,
segun gréfico.

Posicion inicial: detras de la linea de partida y preparado para correr en posicién de
salida de pie. El lugar de salida es opcional a derecha o izquierda de la valla.

6.4 Ejecucion.

Adoptada la posicion de salida, a la sefial determinada del juez, se iniciara la carrera
a la mayor velocidad posible para completar el recorrido en la forma que se indica en el
gréfico.
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6.5 Reglas.
1.2 Se efectuara el recorrido en la forma indicada en el gréfico.
2.2 Se valorara el tiempo invertido en segundos, despreciando las décimas de
segundo, contado desde la voz de «Ya», dada por el juez, hasta que la persona que
realiza la prueba toca el suelo con uno o con los dos pies, tras pasar el cuerpo
totalmente la Ultima valla.
3.2 Se permitiran dos intentos, con descanso intermedio.
Intento nulo: Sera nulo todo intento que:
1) Modifique el recorrido que sefiala el gréfico.
2) Derribe o desplace alguno de los conos o vallas.
Pruebas fisicas y marcas a alcanzar
Prueba Sexo Ingreso sin titulacién Ingreso con titulacion
H 42 46
Potencia de tren inferior (1).
M 36 40
H 18 22
Potencia de tren superior (2).
M 12 16
H 8" 78"
Velocidad (3).
M 8,8" 8,6"
H 3'55" 345"
Resistencia (4).
M 425" 415"
H 1 58"
Soltura acuética (5).
M 108" 106"
H 14" 14"
Circuito de agilidad (6).
M 16" 16"
(1) Salto vertical con pies juntos; marca minima reflejada en centimetros.
(2) Extensiones de brazos en posicion de tierra inclinada; nimero minimo de
flexiones.
(3) Carrera de 50 metros lisos; tiempo méaximo expresado en segundos.
(4) Carrera de 1.000 metros lisos; tiempo maximo expresado en minutos y
segundos.
(5) Natacion 50 metros estilo libre; tiempo maximo expresado en minutos y
segundos.
(6) Circuito de agilidad, para determinar la capacidad de realizar cambios de
direccion y posicion con rapidez; tiempo méximo expresado en segundos.
@
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APENDICE 8
Autorizacion paternoltutorial para realizar las pruebas de aptitud psicofisica a las
personas aspirantes menores de edad
DON/DOM@ .cevvieeeiiiiiiiiiiieeeeee e , con DNI/Pasaporte NUMEro: .........ccccveeeennen.
AUTORIZA a que su hijo/a, DON /DOMA@ .......ccocveeeeeiiiiiineiiiiieeeens realice la prueba
de aptitud psicofisica, requerida en las bases de la convocatoria, para participar en el
proceso de seleccion para el acceso.
Y para que conste en la Secretaria de Procesos de Seleccién, de la Direccién
General de Reclutamiento y Ensefianza Militar del Ministerio de Defensa, firmo la
PreSente €N .......eeveeeeeiiiiiiniieieeeeeeeeen - de o, de 20.........
El/la padre/madre/tutor
FAO. e
En el caso de que el documento no sea firmado electronicamente, debera, ademas,
aportar copia auténtica del DNI/pasaporte de la persona que concede la autorizacion.
El formulario se puede descargar y cumplimentar en la siguiente direccion web:
https://reclutamiento.defensa.gob.es/proceso-acceso/for.htmi
APENDICE 9
1. Relacion de subdelegaciones de defensa y oficinas delegadas
1.1 Secretarias generales/areas de reclutamiento/érganos de apoyo
Provincia Direcciénlteléfono/FAX
ALAVA. C/ Postas 52-54, 01004 (VITORIA), TFNO. 945.25.14.33, FAX: 945.27.41.34
ALBACETE. Plaza de Gabriel Lodares 2, 02002 (ALBACETE), TFNO. 967.55.09.34, FAX: 967.22.86.77.
ALICANTE. C/ Colombia 3, 03010 (ALICANTE), TFNO. 965.25.25.90 y 965.24.33.68, FAX: 965.24.34.20.
ALMERIA. C/ General Luque s/n, 04002 (ALMERIA), TFNO. 950.23.21.03 FAX: 950.28.12.63.
AVILA. Paseo de San Roque 9, 05003 (AVILA), TFNO. 920.35.24.38 / 920.35.22.60, FAX: 920.25.23.23
BADAJOZ. Avda. Fernando Calzadilla 8, 06004 (BADAJOZ), TFNO. 924.20.79.46/47, FAX: 924.24.20.53.
ILLES BALEARS. C/ Antonio Planas Franch N.° 9, 07001 (PALMA), TFNO. 971.22.77.24 / 51/ 52, FAX: 971.22.76.95.
C/ TCol. Gonzélez Tablas s/n., (Cuartel del Bruch) Pedralbes, 08034 (BARCELONA), TFNO. 932.80.44.44,
BARCELONA FAX: 932.05.86.18.
BURGOS. C/ Vitoria 63, 09006 (BURGOS), TFNO. 947.24.53.35/ 75/ 77, FAX: 947.24.53.74. reclutamientoburgos@oc.mde.es
CACERES. Avda. de las Delicias s/n., Cuartel Infanta Isabel, 10004 (CACERES), TFNO. 927.62.53.70, FAX: 927.62.53.98 / 80.
0 Paseo de Carlos Ill, 7, 11003 (CADIZ), TFNO. 956.21.04.21, FAX: 91.384.02.67. correo electronico:
CADIZ. : .
reclutamientocadiz@oc.mde.es
CASTELLON. Avda. del Mar 19, 12003 (CASTELLON), TFNO. 964.27.02.52 / 964.22.00.71 FAX: 964.27.00.91.
C/ Toledo 60, 13003 (CIUDAD REAL), TFNO. 926.27.43.20, FAX: 926.27.44.09. Correo electronico:
CIUDAD REAL. . . .
reclutamientociudadreal.simendef@oc.mde.es
CORDOBA. Plaza de Ramdn y Cajal s/in, 14003 (CORDOBA), TFNO. 957.49.69.47 / 35, FAX: 957.49.69.20.
A CORURA Avenida Porto da Corufia 15, 15006 (A CORUNA), TFNO 981.12.68.13 / 14, FAX 981.12.68.88. Correo electronico:

reclutamientocoruna@oc.mde.es
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Provincia Direccion/teléfono/FAX

CUENCA. Parque $an Julidn 13, 16002 (CUENCA), TFNO. 969.24.18.75 / 82 FAX: 969.24.18.73. Email:
reclutamientocuenca@oc.mde.es

GIRONA. C/ Emili Grahit 4, 17002 (GIRONA), TFNO. 972.20.01.28, FAX: 972.42.67.39

GRANADA. C/ Santa Barbara 13, 18001 (GRANADA), TFNO. 958.80.62.50/ 52/47 /42 reclutamientogranada@oc.mde.es

GUADALAJARA. C/ Plaza de Espafia s/n, 19001 (GUADALAJARA), TFNO.949.21.17.08/ 949.23.43.37, FAX: 949.23.43.49

GUIPUZKOA. C/ Sierra de Aralar 51-53, Acuartelamiento de Loyola, 20014 (SAN SEBASTIAN), TFNO. 943.47.03.75,
FAX: 943.47.17.10.

HUELVA. C/ Sanlicar de Barrameda 2, 21001 (HUELVA), TFNO. 959.22.02.42, FAX: 959.54.16.53.

HUESCA. C/ Rioja 1, 22002 (HUESCA), TFNO. 974.21.52.38 / 36 / 17, FAX: 974.21.52.20.

JAEN. C/ Pintor Zabaleta 2, 23008 (JAEN), TFNO. 953.22.18.33, FAX: 913.84.02.59

LEON. C/ General Lafuente 9, 24003, (LEON), TFNO. 987.87.69.02 / 07, FAX: 987.87.69.82.

LLEIDA. C/ Onofre Cerver6 1, 25004 (LLEIDA), TFNO. 973.23.09.85, FAX: 913.840.283

LA RIOJA. C/ Comandancia 6, 26001 (LOGRONO), TFNO. 941.50.32.68, FAX: 941.50.33.00.

LUGO. C/ Ronda de la Muralla 142 Bajo, 27004 (LUGO), TFNO. 982.26.44.45, FAX: 982.26.44.64

MADRID. C/ Quintana 5, 28008 (MADRID), TFNO. 91.308.98.92, FAX: N/D

MALAGA. Paseo de La Farola 10, 29016 (MALAGA), TFNO. 952.06.18.25 / 952.06.17.82, FAX: 913.84.08.92.

MURCIA. General San Martin s/n, 30003 (MURCIA), TENO. 968.22.60.80 / 968.22.57.47, FAX: 968.22.61.77.

NAVARRA. C/ General Chinchilla 10 - 2.2, 31002 (PAMPLONA), TFNO. 948.20.76.38/ 59/,FAX:948.21.21.40

OURENSE. C/ Paseo 35, 32003, (OURENSE), TFNO. 988.21.22.00, FAX: 988.51.04.37.

ASTURIAS (Oviedo). zgﬁ?a(ﬁisrigzz?dr?é‘; ?@ 03(;°T(r:qod7efs\llEDO), TFNO. 985.96.25.52/ 985.96.25.19, correo electrénico:

PALENCIA. Avda. Casado del Alisal 2, 34001 (PALENCIA), TFNO. 979.70.67.10 / 16, FAX: 979.70.67.33.

LAS PALMAS. (FZ//\ )S(:egr;% ﬁgvzazdg 5/n, 35014 Risco de San Francisco (Las Palmas de Gran Canaria), TFNO. 928.43.26.66,

PONTEVEDRA. Paseo de Cervgntes 3, 36091 (PONTEVEDRA), TFNO. 986.86.87.06 y 986.85.18.73, FAX: 986.86.87.05 y 986.84.78.01.
correo electrénico: reclutamientopontevedra@oc.mde.es

SALAMANCA. C/ De los Ingenieros Zapadpr_es ?3, 37006_ (SALAMANCA), TFNO. 923.22.36.97 / 923.28.26.15 / 923.28.38.49, FAX:
923.28.38.61. correo electrénico: reclutamientosalamanca@oc.mde.es

SANTA CRUZ DE Avda. 25 de Julio 3 Bajo, 38004 (SANTA CRUZ DE TENERIFE), TFNO. 922.29.39.00, FAX: 922.29.39.15. correo

TENERIFE. electrénico: reclutamientotenerife@oc.mde.es

CANTABRIA. Plaza Velarde s/n, 39001 (SANTANDER), TFNO. 942.21.20.23, FAX: 942.36.29.12.

SEGOVIA. C/ Puente de Sancti Spiritus 2, 40002 (SEGOVIA), TFNO. 921.46.11.53, FAX: 921.46.62.22.

SEVILLA. Avda.lE(_juardo Dato 21, 41005 (SEVILLA), TFNO: 954.98.85.23 / 954.98.84.79/ 954.42.32.73 FAX: 917.69.62.96. Correo
electronico: reclutamientosevilla@oc.mde.es

SORIA. Avda. Du_ques dg Soria, 16 - 18 Bajo, 42003 (SORIA), TFNO. 975.23.92.52, FAX: 975.23.92.54. Correo electronico:
reclutamientosoria@oc.mde.es

TARRAGONA. Rambla Vella 4, 43003 (TARRAGONA), TFNO. 977.24.98.47, 977.24.98.21, 977.24.95.27, 977.24.98.01.

TERUEL. Avda. de Sagunto 11, 44002 (TERUEL), TFNO. 978.61.87.30 / 32/ 33 FAX: 978.61.87.35.

TOLEDO. C/ Duque de Lerma 6, 45004 (TOLEDO), TFN0.925.28.42.35/ 925.28.33.71, FAX: 925.28.33.73.

VALENCIA. Paseo de la Alameda 28, 46010 (VALENCIA), TFNO. 961.96.34.00, FAX: 91.384.12.74.

VALLADOLID. C/ Fray Luis de Ledn 7, 47002 (VALLADOLID), TFNO. 983.20.38.12, FAX: N/D

cve: BOE-A-2024-9353

Verificable en https://www.boe.es



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 113 Jueves 9 de mayo de 2024 Sec. Il.B. Pag. 52510
Provincia Direccion/teléfono/FAX
VIZCAYA. Cl Urizar. 13 - 4° 48012 (BILBAO), TFNO. 944.70.66.66/ 50, FAX: 944.10.18.43/ 944.10.30.80. Correo electronico:
reclutamientovizcaya@oc.mde.es
ZAMORA. Avda. Requejo 14 Bajo, 49030 (ZAMORA), TFNO. 980.52.26.85, FAX: N/D.
ZARAGOZA. Paseo del Canal 1, 50007 (ZARAGOZA), TFNO. 976.25.53.75, FAX: 91.384.02.54.
CEUTA. C/ Marina Espafiola 12 Bajo, 51001 (CEUTA), TFNO. 856.20.05.06/07/08/10, FAX: 856.20.05.32.
MELILLA. C/ Gabriel de Morales 1y 5, 52002 (MELILLA), TFNO. 952.69.03.66, FAX: N/D, correo electronico:
reclutamientomelilla@oc.mde.es
1.2 Relacion de oficinas delegadas
Provincia Direccion/teléfono/FAX
ALGECIRAS. Avda. de la Hispanidad, 8, 11207 (Algeciras), TFNO 956 66 00 98, FAX 956.58.76.61
CARTAGENA. C/ Real 20, Bajo, 30201 (MURCIA), TFNO: 968.52.35.27, FAX: 968.52.48.08.
FERROL. C/ Cuntis, 26-28, 15403 (A CORUNA), TFNO. 981.33.05.87, FAX: 981.37.04.11.

Nota: puede encontrar informacién sobre Subdelegaciones de Defensa y oficinas

delegadas en la pagina web http://reclutamiento.defensa.gob.es/contacto/, asi como en
los teléfonos 902 4321 00 y 91 308 97 98. Atencion de 9:00 a 14:00.
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